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Versicherungsbedingungen

Diese Versicherungsbedingungen wenden sich an Sie als unseren Versicherungsnehmer und Vertragspartner.

Teil A - Leistungsbausteine

Hier finden Sie die Regelungen lhrer Bausteine Berufsunfahigkeits-
vorsorge sowie fur lhren Baustein Pflegezusatzrente, wenn Sie
diesen erganzend versichert haben. Sie finden auch erganzende
Regelungen zur Uberschussbeteiligung und Regelungen zur Ab-
hangigkeit der Bausteine zueinander.

Die Regelungen zum Grundbaustein sowie die Regelungen der
Teile B und C Ihrer Versicherungsbedingungen gelten auch fir die
Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge, wenn nachfolgend nichts
anderes geregelt ist.

Bausteine Berufsunféahigkeitsvorsorge - Beitrags-
befreiung und Berufsunfahigkeitsrente E5
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Teil A - Leistungsbausteine

Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge - Beitrags-
befreiung und Berufsunfahigkeitsrente E5

Hier finden Sie die Regelungen lhrer Bausteine Berufsunfahigkeits-
vorsorge sowie fur lhren Baustein Pflegezusatzrente, wenn Sie
diesen erganzend versichert haben. Sie finden auch erganzende
Regelungen zur Uberschussbeteiligung und Regelungen zur Ab-
hangigkeit der Bausteine zueinander.

Die Regelungen zum Grundbaustein sowie die Regelungen der
Teile B und C Ihrer Versicherungsbedingungen gelten auch fir die
Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge, wenn nachfolgend nichts
anderes geregelt ist.

1. Leistungsvoraussetzungen und Leis-
tungsumfang

Inhalt dieses Abschnitts:

1.1 Welche Leistungen erbringen wir bei Berufsunfa-
higkeit und wann entsteht der Anspruch auf die
Leistungen?

1.2 Welche Leistungen erbringen wir wegen Krank-
schreibung und wann entsteht der Anspruch auf
die Leistungen?

1.3 Welche Leistungen erbringen wir, wenn Sie er-
ganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versi-
chert haben, und wann entsteht der Anspruch auf
die Leistungen?

1.4 Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Versi-
cherungsbedingungen?

1.5 Was ist Pflegebediirftigkeit im Sinne dieser Versi-
cherungsbedingungen?

1.6 In welchen Landern besteht Versicherungs-
schutz?

1.7 Welche Rechnungsgrundlagen gelten fir lhre
Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge bzw. Pfle-
gezusatzrente?

1.1 Welche Leistungen erbringen wir bei Berufsunfa-

higkeit und wann entsteht der Anspruch auf die
Leistungen?

(1) Leistungen bei Berufsunfahigkeit

Wenn die versicherte Person wahrend der Versicherungsdauer der

Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge zu mindestens 50 Prozent

berufsunféhig wird, erbringen wir - je nach versichertem Leistungs-

umfang - folgende Leistungen:

« Wir befreien Sie von der Beitragszahlungspflicht (Ziffer 1.1 Ab-
satz 2 bzw. 3) und/oder

 wir zahlen eine Berufsunfahigkeitsrente (Ziffer 1.1 Absatz 4).

Die Leistungen bei Berufsunfahigkeit erbringen wir, solange

« der Grad der Berufsunfahigkeit mindestens 50 Prozent betragt
und

- die versicherte Person lebt, langstens jedoch bis zum Ende der
vereinbarten Leistungsdauer der Bausteine Berufsunfahigkeits-
vorsorge.

(2) Leistungen aus dem Baustein Beitragsbefreiung bei Be-
rufsunfahigkeit

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit vereinbart
haben, befreien wir Sie von der Beitragszahlungspflicht fur alle
Bausteine der Versicherung.
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(3) Leistungen aus dem Baustein Beitragsbefreiung bei Be-
rufsunfahigkeit, wenn Sie eine Beitragsbefreiung mit Dynamik
vereinbart haben

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit vereinbart
haben, befreien wir Sie von der Beitragszahlungspflicht fur alle
Bausteine der Versicherung.

a) Auswirkungen auf den Grundbaustein

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung mit Dynamik vereinbart haben,
steigt der Beitrag fiir den Grundbaustein, von dem wir Sie befreien,
nach Eintritt der Berufsunfahigkeit. Der Beitrag, der bei Eintritt der
Berufsunfahigkeit gezahlt wird, erhéht sich jahrlich um den verein-
barten Dynamiksatz. Wir befreien Sie auch fur diese Beitrage von
der Zahlungspflicht.

Die Beitragssteigerungen erh6hen die Versicherungsleistungen
des Grundbausteins nach versicherungsmathematischen Grund-
satzen. Wenn Ihr Grundbaustein

« keine Zukunftsrente Perspektive ist, gelten fiir die Berechnung
der Leistungserhéhungen die Regelungen des Grundbausteins
im Abschnitt "Leistungsvoraussetzungen und Leistungsumfang",
Unterabschnitt "Welche Rechnungsgrundlagen gelten fir Ihre
Versicherung?", Absatz "Rechnungsgrundlagen bei Leistungser-
héhungen und in anderen Fallen".

- eine Zukunftsrente Perspektive ist, gelten fir die Berechnung
der Erh6hungen der garantierten Mindestrente die Regelungen
des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvoraussetzungen
und Leistungsumfang", Unterabschnitt "Welche Rechnungs-
grundlagen gelten fiir lhre Versicherung?", Absatz "Rechnungs-
grundlagen bei Erhéhungen der garantierten Mindestrente und
in anderen Fallen".

b) Auswirkungen auf die Bausteine Berufsunfédhigkeitsvorsor-
ge

Die Beitrage fiir die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge, von de-
nen wir Sie befreien, erhéhen sich nach Eintritt der Berufsunfahig-
keit nicht.

c) Auswirkungen auf den Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie
diesen erganzend versichert haben

Die Beitrage flir den Baustein Pflegezusatzrente, von denen wir
Sie befreien, erhdhen sich nach Eintritt der Berufsunfahigkeit nicht.

d) Auswirkungen auf weitere Bausteine

Die Beitrage fiur weitere Bausteine erhéhen sich um denselben Dy-
namiksatz, um den sich die Beitrage des Grundbausteins erhéhen.
Die Beitragssteigerungen erhéhen die Versicherungsleistungen
nach versicherungsmathematischen Grundsatzen. Fur die Berech-
nung der Leistungserhéhungen gelten die Regelungen des jeweili-
gen Bausteins im Abschnitt "Leistungsvoraussetzungen und Leis-
tungsumfang", Unterabschnitt "Welche Rechnungsgrundlagen gel-
ten fir Ihre Versicherung?", Absatz "Rechnungsgrundlagen bei
Leistungserh6hungen und in anderen Fallen". Dabei gelten folgen-
de Beschrankungen:

Wenn Sie einen Baustein Hinterbliebenenrente vor Rentenbeginn
abgeschlossen haben, wird diese Hinterbliebenenrente vor Ren-
tenbeginn héchstens um denselben Betrag wie die Rente aus dem
Grundbaustein erhoht.

Wenn Sie

- einen Baustein Kapital bei Tod oder

- einen Baustein Kapital bei Unfalltod abgeschlossen haben,
wird nur der Teil des Garantiekapitals bei Tod erhéht, der das Ga-
rantiekapital des Grundbausteins bzw. die Summe der Beitrdge
zum Grundbaustein bei einem Grundbaustein Zukunftsrente Per-
spektive nicht Ubersteigt.

Beitragssteigerungen, die aufgrund dieser Beschrankungen bei

den oben genannten Bausteinen nicht durchgefiihrt werden, erhé-
hen zusatzlich die Ubrigen Versicherungsleistungen.
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(4) Leistungen aus dem Baustein Berufsunféhigkeitsrente
Wenn Sie einen Baustein Berufsunfahigkeitsrente abgeschlossen
haben, zahlen wir diese Rente an den Terminen, die Sie mit uns
fur die Zahlung der Rente aus dem Grundbaustein vereinbart ha-
ben. Die erste Zahlung erfolgt gegebenenfalls anteilig. Wenn Sie
mit uns einen Grundbaustein ohne Rente vereinbart haben, zahlen
wir die Berufsunfahigkeitsrente monatlich im Voraus. Wir Gberwei-
sen die Rente jeweils am ersten Bankarbeitstag nach den verein-
barten Falligkeitsterminen.

Wir bieten lhnen dartiber hinaus eine Beratung uber Méglichkeiten
zur medizinischen Rehabilitation und beruflichen Reintegration
durch entsprechende Spezialisten an.

(5) Anspruch auf Leistungen bei Berufsunfahigkeit

a) Anspruch auf Beitragsbefreiung
Der Anspruch auf Beitragsbefreiung entsteht mit Ablauf des Mo-
nats, in dem die Berufsunfahigkeit eingetreten ist.

Fir den Fall, dass Leistungen wegen Krankschreibung nach Ziffer
1.2 erbracht werden, entsteht der Anspruch erst zu dem in Ziffer
1.2 Absatz 1 b) genannten Zeitpunk.

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung mit Dynamik vereinbart haben,
setzen die Beitragssteigerungen zum ersten Jahrestag des Versi-
cherungsbeginns nach Ablauf des Monats ein, in dem die Berufs-
unfahigkeit eingetreten ist (bei der StartPolice frihestens zu Be-
ginn des 11. Versicherungsjahres).

Solange die versicherte Person berufsunféhig ist, werden die Stei-
gerungen jeweils zum Jahrestag des Versicherungsbeginns durch-
geflihrt, 1angstens bis zum Ende der vereinbarten Beitragszah-
lungsdauer.

b) Anspruch auf Berufsunféahigkeitsrente
Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente entsteht mit Ablauf des
Monats, in dem die Berufsunfahigkeit eingetreten ist.

Fir den Fall, dass Leistungen wegen Krankschreibung nach Ziffer
1.2 erbracht werden, entsteht der Anspruch erst zu dem in Ziffer
1.2 Absatz 1 b) genannten Zeitpunkt.

Wenn Sie eine Karenzzeit vereinbart haben, entsteht der Anspruch

auf Berufsunfahigkeitsrente mit dem Ablauf des Monats, in dem die

Karenzzeit endet. Die Karenzzeit ist der Zeitraum zwischen dem

Eintritt der Berufsunféahigkeit und dem Zeitpunkt, ab dem deswe-

gen ein Anspruch auf Zahlung von Berufsunfahigkeitsrenten ent-

stehen kann. Voraussetzung fiir das Entstehen des Anspruchs auf

Berufsunféhigkeitsrente ist in diesem Fall, dass

- die versicherte Person im Sinne dieser Regelungen bis zum Ab-
lauf der Karenzzeit ununterbrochen berufsunfahig war und

 zu diesem Zeitpunkt noch berufsunfahig ist.

Wenn die Berufsunfahigkeit vor Ablauf der Karenzzeit endet und
innerhalb von 3 Jahren danach erneut eine Berufsunféhigkeit auf-
grund derselben medizinischen Ursache eintritt, werden bereits zu-
rickgelegte Karenzzeiten angerechnet.

c) Beitragszahlung bis zur Entscheidung uber die Leistungs-
pflicht

Wenn die versicherte Person im Sinne von Ziffer 1.2 Absatz 1
krankgeschrieben ist, befreien wir Sie von der Beitragszahlungs-
pflicht.

Wenn die versicherte Person nicht im Sinne von Ziffer 1.2 Absatz 1
krankgeschrieben ist, gilt:

Bis zur Entscheidung, ob ein Anspruch vorliegt,

- mussen die Beitrdge in voller Hohe weiter gezahlt werden.
Wenn wir unsere Leistungspflicht anerkennen, werden wir zuviel
gezahlte Beitrage zurlickzahlen.

« koénnen Sie beantragen, dass die bis zur endgiiltigen Entschei-
dung noch fallig werdenden Beitrage zinslos gestundet werden.
Falls wir unsere Leistungspflicht nicht anerkennen, missen ge-
stundete Beitrage in einem Betrag nachgezahlt werden. Die
Nachzahlung kann auch auf 24 Monate verteilt werden oder
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durch Herabsetzung der vereinbarten Leistung ausgeglichen
werden.

Auf Wunsch informieren wir Sie iber die Mdglichkeiten des Bei-
tragsausgleichs.

1.2 Welche Leistungen erbringen wir wegen Krank-
schreibung und wann entsteht der Anspruch auf
die Leistungen?

(1) Leistungen wegen Krankschreibung

a) Leistungen in Héhe der Leistungen aus den Bausteinen Be-

rufsunfahigkeitsvorsorge

Wenn die versicherte Person wahrend der Versicherungsdauer der

Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge Leistungen bei Berufsunfa-

higkeit verlangt und die versicherte Person 6 Monate ununterbro-

chen krankgeschrieben war, erbringen wir die folgenden Leistun-

gen:

«  Wir befreien Sie von der Beitragszahlungspflicht (Ziffer 1.1 Ab-
satz 2 bzw. 3) und/oder

« wir zahlen eine Rente in Héhe der vereinbarten Berufsunfahig-
keitsrente (Ziffer 1.1 Absatz 4).

Leistungen wegen Krankschreibung kédnnen nur dann verlangt wer-
den, wenn zeitgleich Leistungen wegen Berufsunféhigkeit bean-
tragt werden.

b) Leistungsdauer

Die Leistungen wegen Krankschreibung erbringen wir, solange

- die versicherte Person ununterbrochen krankgeschrieben ist und

- die vereinbarte Leistungsdauer der Bausteine Berufsunféhig-
keitsvorsorge nicht abgelaufen ist und

« wir keine Leistungen wegen Berufsunfahigkeit erbringen und

- die versicherte Person lebt und

 insgesamt eine Dauer der Krankschreibung von 18 Monaten
wahrend der vereinbarten Leistungsdauer der Bausteine Berufs-
unféhigkeitsvorsorge nicht Uberschritten ist. Wenn die versicher-
te Person mehrfach nach Absatz a) krankgeschrieben ist, ist die
Leistungsdauer wegen Krankschreibung fiir alle eintretenden
Krankschreibungen zusammen auf 18 Monate beschrankt.

Wenn die Leistungspriifung ergibt, dass bei der versicherten Per-
son Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Versicherungsbedingungen
vorliegt, erbringen wir mit Beginn des nachsten Monatsersten nach
Abschluss der Leistungspriifung Leistungen wegen Berufsunféhig-
keit. Ab diesem Zeitpunkt werden die Leistungen wegen Krank-
schreibung eingestellt.

Wenn wir

» Leistungen wegen Krankschreibung der versicherten Person er-
bringen und

« nach Abschluss der Leistungsprifung wegen Berufsunfahigkeit
feststellen, dass Berufsunféhigkeit vorliegt,

gilt:

Wir rechnen den Zeitraum zwischen dem Ablauf des Monats, in
dem die Berufsunfahigkeit eingetreten ist, und dem Beginn der
Leistungen wegen Berufsunfahigkeit, fir den wir Leistungen wegen
Krankschreibung erbracht haben, auf die maximale Leistungsdauer
wegen Krankschreibung von insgesamt 18 Monaten nicht an.

c) Verhéltnis der Leistungen wegen Krankschreibung und Be-
rufsunfahigkeit

Solange Leistungen wegen Berufsunfahigkeit erbracht werden, be-
steht kein Anspruch auf Leistungen wegen Krankschreibung.

Fir den Zeitraum zwischen dem Ablauf des Monats, in dem die
Berufsunfahigkeit eingetreten ist, und Abschluss der Leistungspri-
fung wegen Berufsunféhigkeit, fir den wir Leistungen wegen
Krankschreibung erbracht haben, zahlen wir keine Leistungen we-
gen Berufsunféhigkeit. Die Leistungen wegen Krankschreibung
entsprechen der Héhe nach den Leistungen wegen Berufsunfahig-
keit.

d) Einreichung von Unterlagen

Wenn Leistungen wegen Krankschreibung verlangt werden, mus-
sen uns unverziglich auf Kosten des Anspruchstellers Bescheini-
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gungen nach Absatz 2 eingereicht werden. Davon muss mindes-
tens eine Bescheinigung von einem Facharzt der entsprechenden
Fachrichtung ausgestellt worden sein.

e) Nachpriifung unserer Leistungspflicht

Wenn wir Leistungen wegen Krankschreibung erbringen, sind wir
berechtigt zu prifen, ob nach wie vor eine ununterbrochene Krank-
schreibung der versicherten Person vorliegt.

f) Auskunfts- und Mitwirkungsobliegenheiten
Sie missen uns unverziglich informieren, wenn keine Krank-
schreibung mehr vorliegt.

(2) Krankschreibung im Sinne dieser Versicherungsbedingun-
gen

Als krankgeschrieben im Sinne dieser Versicherungsbedingungen
gilt die versicherte Person, wenn uns auf die versicherte Person
ausgestellte arztliche Bescheinigungen eingereicht werden, wie sie
in § 5 Entgeltfortzahlungsgesetz (EntgFG) vorgesehen sind.

(3) Anspruch auf Leistungen wegen Krankschreibung

Der Anspruch auf Leistungen wegen Krankschreibung entsteht mit
Ablauf des Monats, in den der Beginn der ersten Krankschreibung
fallt.

(4) Karenzzeit

Wenn Sie eine Karenzzeit vereinbart haben, gelten die Regelun-

gen nach Ziffer 1.1 Absatz 5 b) auch fur die Leistungen wegen

Krankschreibung. Dabei gelten folgende Besonderheiten:

 Bereits zuriickgelegte Karenzzeiten wegen Krankschreibung
werden bei einer innerhalb von 3 Jahren aufgrund derselben
medizinischen Ursache eintretenden Berufsunféhigkeit auf die
Karenzzeit firr die Leistung wegen Berufsunfahigkeit angerech-
net.

- Ebenfalls werden bereits zurlickgelegte Karenzzeiten wegen
Berufsunféhigkeit bei einer innerhalb von 3 Jahren aufgrund der-
selben medizinischen Ursache eintretenden Krankschreibung
auf die Karenzzeit fir die Leistung wegen Krankschreibung an-
gerechnet.

Wenn die Voraussetzungen fur die Leistungen wegen Krankschrei-
bung vorliegen, rechnen wir auch den Zeitraum ab Vorliegen der
Leistungsvoraussetzungen bis zum Ablauf der Karenzzeit auf die
maximale Leistungsdauer von insgesamt 18 Monaten an. Eine An-
rechnung erfolgt dagegen nicht fur die Zeit, fir die wir eine Berufs-
unféhigkeit anerkannt haben.

(5) Anwendbare Regelungen

Soweit in dieser Ziffer nichts anderes geregelt ist, gelten die Rege-
lungen lhrer Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und die ent-
sprechenden Regelungen zur Berufsunfahigkeitsvorsorge in lhrem
Grundbaustein und in lhren weiteren abgeschlossenen Bausteinen
auch fur die Leistungen wegen Krankschreibung.

Wenn Sie bei Abschluss lhrer Versicherung mit uns flr Ihre Bau-
steine Berufsunféhigkeitsvorsorge Ausschlisse und besondere
Vereinbarungen zu Art und Umfang des Versicherungsschutzes
bei Berufsunfahigkeit geschlossen haben, gelten diese entspre-
chend auch fur die Leistungen wegen Krankschreibung. Informatio-
nen hierzu entnehmen Sie lhrem Versicherungsschein.

1.3 Welche Leistungen erbringen wir, wenn Sie er-
ganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versi-
chert haben, und wann entsteht der Anspruch auf
die Leistungen?

(1) Leistungen bei Pflegebediirftigkeit

Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben und die versicherte Person wahrend der Versicherungsdau-
er der Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge pflegebedirftig im
Sinne von Ziffer 1.5 wird, zahlen wir eine Pflegezusatzrente.

Die Pflegezusatzrente erbringen wir zusatzlich zu den Leistungen

bei Berufsunfahigkeit, solange

- die versicherte Person lebt und

- die versicherte Person pflegebedirftig im Sinne von Ziffer 1.5
ist.
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(2) Anspruch auf Leistungen bei Pflegebediirftigkeit
Der Anspruch auf Pflegezusatzrente entsteht mit Ablauf des Mo-
nats, in dem die Pflegebediirftigkeit eingetreten ist.

Wenn Sie eine Karenzzeit nach Ziffer 1.1 Absatz 5 b) vereinbart

haben, entsteht der Anspruch auf Pflegezusatzrente

- mit dem Ablauf des Monats, in dem die Karenzzeit fir die Leis-
tungen bei Berufsunféhigkeit endet bzw.

- wenn die Karenzzeit fir die Leistungen bei Berufsunféhigkeit be-
reits abgelaufen ist, mit dem Ablauf des Monats, in dem die Pfle-
gebediirftigkeit eingetreten ist.

14 Was ist Berufsunfahigkeit im Sinne dieser Versi-
cherungsbedingungen?

(1) Berufsunfahigkeit

a) Volistandige Berufsunfahigkeit

Wenn die versicherte Person

« in Folge Krankheit, Kérperverletzung oder eines mehr als alters-
entsprechenden Kréfteverfalls,

« die arztlich nachzuweisen sind,

- voraussichtlich 6 Monate ununterbrochen auBerstande ist oder
bereits 6 Monate ununterbrochen auBerstande gewesen ist, ih-
ren Beruf auszulben,

« und sie auch keine andere Tatigkeit ausubt, die ihrer bisherigen
Lebensstellung entspricht,

so liegt von Beginn an eine vollstédndige Berufsunfahigkeit vor.

Die Lebensstellung ergibt sich aus dem beruflichen Einkommen
und der sozialen Wertschatzung des Berufs, wobei die andere Ta-
tigkeit bereits dann nicht der bisherigen Lebensstellung entspricht,
wenn entweder das Einkommen oder die Wertschatzung der ande-
ren Tatigkeit splrbar unter das Niveau des bislang ausgelbten Be-
rufs absinken. Die zumutbare Minderung des Einkommens und der
Wertschatzung richten sich dabei nach den individuellen Gegeben-
heiten nach der hdchstrichterlichen Rechtsprechung. Die zumutba-
re Minderung des Einkommens betragt jedoch héchstens 20 Pro-
zent des jahrlichen Bruttoeinkommens des bislang ausgelbten Be-
rufs.

b) MaBgebender Beruf bei der Prifung der Berufsunfahigkeit

MaBgebend bei der Priifung der Berufsunfahigkeit ist

- der zuletzt ausgelibte Beruf, so wie er ohne gesundheitliche Be-
eintréachtigung ausgestaltet war;

« der bei Eintritt des Leidens ausgelbte Beruf, falls die versicherte
Person als Folge einer fortschreitenden Krankheit oder eines
mehr als altersentsprechenden Kréafteverfalls ihren Beruf lei-
densbedingt geéndert hat.

Unsere Bedingungen sehen eine abstrakte Verweisbarkeit auf ei-
nen anderen Beruf nicht vor.

c) Berufsunféhigkeit bei Selbststandigen

Bei Selbststandigen setzt vollstandige Berufsunfahigkeit zusatzlich

zu Absatz a) und Absatz 2 voraus, dass die versicherte Person ih-

ren Beruf auch dann nicht auslben kann, nachdem sie ihren Be-

trieb zumutbar umorganisiert hat. Zumutbar ist eine Umorganisati-

on nur, wenn

« die hierflr erforderlichen MaBnahmen wirtschaftlich zweckmaBig
sind und keinen erheblichen Kapitaleinsatz erfordern,

« der versicherten Person ein sinnvolles Tatigkeitsfeld verbleibt,

« ihre Lebensstellung als Betriebsinhaber gewahrt bleibt und

- die Umorganisation nicht zu Lasten der Gesundheit geht.

Wenn der Betrieb weniger als 5 Mitarbeiter beschaftigt, verzichten
wir auf eine Priifung der Umorganisation des Betriebs.

d) Teilweise Berufsunfahigkeit

Die versicherte Person ist teilweise berufsunféhig, wenn die ge-
nannten Voraussetzungen nur zu einem bestimmten Grad erfillt
sind.

(2) Berufsunfahigkeit aufgrund Tatigkeitsverbots

Wenn die versicherte Person

- infolge eines Tatigkeitsverbots, das von der zustandigen Ge-
sundheitsbehérde ausschlieBlich aus medizinischen Griinden
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nach § 31 Bundesinfektionsschutzgesetz (If{SG) ausgesprochen
wurde,

« voraussichtlich 6 Monate ununterbrochen auBerstande ist oder
bereits 6 Monate ununterbrochen auBerstande gewesen ist, ih-
ren Beruf auszuiiben

+ und sie auch keine andere Tétigkeit ausubt, die ihrer bisherigen
Lebensstellung (siehe Ziffer 1.4 Absatz 1 a)) entspricht,

so liegt von Beginn an eine vollstandige Berufsunfahigkeit vor. Be-

trifft das Tatigkeitsverbot nur einen Teil der bisherigen Berufstatig-

keit, liegt auch nur teilweise Berufsunféhigkeit vor. Dariiber hinaus

gelten die Regelungen nach Ziffer 1.4 Absatze 1 b) und c).

(3) Berufsunfahigkeit nach Ausscheiden aus dem Berufsleben
Wenn die versicherte Person aus dem Berufsleben bewusst und
gewollt ausscheidet und spater Leistungen wegen Berufsunféhig-
keit beantragt werden, wird bei der Prifung, ob Berufsunfahigkeit
vorliegt, grundséatzlich auf den zuletzt vor Ausscheiden aus dem
Berufsleben ausgeibten Beruf abgestellt. Wenn sich die Anforde-
rungen an diesen Beruf so verandert haben, dass die versicherte
Person mit ihren Kenntnissen und F&higkeiten auch ohne gesund-
heitliche Beeintrachtigung diesen Beruf tatséchlich nicht mehr aus-
Uben kénnte, wird bei der Anwendung des Absatzes 1 auf eine Ta-
tigkeit abgestellt, die
 von der versicherten Person aufgrund ihrer bestehenden Kennt-
nisse und Fahigkeiten noch ausgelbt werden kénnte und
« ihrer Lebensstellung zum Zeitpunkt des Ausscheidens aus dem
Berufsleben entspricht.

Ein Ausscheiden aus dem Berufsleben liegt nicht vor, wenn die Be-
rufsausilibung voriibergehend, langstens bis zu 5 Jahren, unterbro-
chen wird (zum Beispiel wegen Mutterschutz, gesetzlicher Eltern-
zeit oder Arbeitslosigkeit). In diesen Fallen ist bei der Priifung der
Leistungsanspriiche nach Absatz 1 der vor der Unterbrechung aus-
gelibte Beruf und die damit verbundene Lebensstellung maBge-
bend.

(4) Berufsunféhigkeit aufgrund Pflegebediirftigkeit

Als berufsunféhig gilt die versicherte Person auch, wenn sie pfle-
gebedrftig im Sinne von Ziffer 1.5 ist. Die Pflegebedirftigkeit ist
stets arztlich nachzuweisen.

15 Was ist Pflegebediirftigkeit im Sinne dieser Versi-
cherungsbedingungen?

Pflegebeddrftigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person

» 6 Monate ununterbrochen pflegebedrftig im Sinne von a) und
d) oder c) und d) gewesen ist,

- deswegen taglich gepflegt wurde und

« weiterhin pflegebedurftig ist.

a) Pflegebediirftigkeit

Pflegebedurftigkeit liegt vor, wenn die versicherte Person als Folge
einer Krankheit, Kérperverletzung oder eines mehr als altersent-
sprechenden Kréafteverfalls wie folgt auf die Hilfe einer anderen
Person angewiesen ist:

 bei mindestens 3 der in b) genannten Tatigkeiten,

- taglich in erheblichem MaB,

« auch bei Einsatz technischer und medizinischer Hilfsmittel.

b) MaBgebende Beurteilungskriterien fiir die Pflegebedirftig-
keit

MaBgebend bei der Beurteilung der Pflegebediirftigkeit ist, ob die
versicherte Person Hilfe bei folgenden Tatigkeiten bendtigt:

Fortbewegen im Zimmer

Hilfebedurftig ist, wer sich trotz der Nutzung einer Gehhilfe oder ei-
nes Rollstuhls nur mit Hilfe einer anderen Person fortbewegen
kann.

Aufstehen und Zubettgehen
Hilfebedrftig ist, wer nur mit Hilfe einer anderen Person das Bett
verlassen oder in das Bett gelangen kann.

An- und Auskleiden
HilfebedUrftig ist, wer sich trotz krankengerechter Kleidung nur mit
Hilfe einer anderen Person an- oder ausziehen kann.
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Einnehmen von Mahlzeiten und Getréanken

Hilfebedurftig ist, wer trotz Benutzung krankengerechter Essbe-
stecke und TrinkgefaBe nur mit Hilfe einer anderen Person essen
und trinken kann.

Waschen, Kimmen oder Rasieren

Hilfebedurftig ist, wer von einer anderen Person gewaschen, ge-
kammt oder rasiert werden muss, weil er selbst die dafiir erforderli-
chen Kérperbewegungen nicht mehr ausfihren kann.

Verrichten der Notdurft

Hilfebedurftig ist, wer die Unterstiitzung einer anderen Person be-

notigt, weil er

- sich nach dem Stuhlgang nicht allein saubern kann,

« seine Notdurft nur unter Zuhilfenahme einer Bettschiissel ver-
richten kann oder

« den Darm oder die Blase nur mit fremder Hilfe entleeren kann.

Wenn allein eine Inkontinenz des Darms oder der Blase besteht,
die durch die Verwendung von Windeln oder speziellen Einlagen
ausgeglichen werden kann, liegt hinsichtlich der Verrichtung der
Notdurft keine Pflegebedurftigkeit vor.

c) Pflegebediirftigkeit unabhéngig von den Beurteilungskriteri-

en

Unabhangig von der Beurteilung der Pflegebedirftigkeit nach a)

und b) ist pflegebeduirftig, wer

« wegen einer seelischen Erkrankung oder geistigen Behinderung
sich oder andere geféhrdet und deshalb téglich beaufsichtigt
werden muss oder

« dauernd bettlagerig ist und nicht ohne Hilfe einer anderen Per-
son aufstehen kann.

d) Nachweispflicht
Die Pflegebeduirftigkeit ist stets arztlich nachzuweisen.

1.6 In welchen Landern besteht Versicherungs-
schutz?

Der Versicherungsschutz aus den Bausteinen Berufsunfahigkeits-
vorsorge bzw. Pflegezusatzrente, wenn Sie erganzend einen Bau-
stein Pflegezusatzrente versichert haben, besteht weltweit.

1.7 Welche Rechnungsgrundlagen gelten fiir lhre
Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge bzw. Pfle-
gezusatzrente?

(1) Rechnungsgrundlagen bei Abschluss der Bausteine Be-
rufsunfahigkeitsvorsorge bzw. Pflegezusatzrente

Bei Abschluss Ihrer Bausteine Berufsunféahigkeitsvorsorge bzw. |h-
res Bausteins Pflegezusatzrente, falls Sie diesen erganzend versi-
chert haben, verwenden wir flr die Berechnung der garantierten
Leistungen folgende Rechnungsgrundlagen:

a) Rechnungsgrundlagen fiir die garantierten Leistungen bei

Berufsunfahigkeit:

« unsere unternehmenseigene Sterbetafel "AZ 2012 BU TA U",

- unsere unternehmenseigene Berufsunfahigkeitstafel "AZ 2014
BU I U" fur die Berufsunfahigkeitswahrscheinlichkeiten,

- unsere unternehmenseigenen Berufsunfahigkeitstafeln "AZ
2012 BU Tl U" und "AZ 2012 BU RI U" firr die Sterbewahr-
scheinlichkeiten der Berufsunfahigen und die Reaktivierungs-
wahrscheinlichkeiten und

« den Rechnungszins 1,25 Prozent.

b) Rechnungsgrundlagen fiir die garantierten Leistungen bei
Pflegebediirftigkeit, falls Sie ergdnzend einen Baustein Pflege-
zusatzrente versichert haben:

« unsere unternehmenseigene Pflegetafel "AZ 2014 P O U" und

« den Rechnungszins 1,25 Prozent.

(2) Rechnungsgrundlagen bei Leistungserh6hungen und in
anderen Féllen

Bei Leistungserhdhungen (zum Beispiel durch Uberschussanteile)
verwenden wir flr die Berechnung der hinzukommenden Leistun-
gen grundsétzlich die Rechnungsgrundlagen, die wir bei Abschluss
Ihrer Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge bzw. lhres Bausteins
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Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,
zugrunde gelegt haben.

Wenn zum Erhéhungstermin aufgrund aufsichtsrechtlicher Bestim-
mungen und/oder der offiziellen Stellungnahmen der Deutschen
Aktuarvereinigung e.V. (DAV) fir die Berechnung der Deckungs-
riickstellung von neu abzuschlieBenden vergleichbaren Versiche-
rungen andere Rechnungsgrundlagen gelten, kdnnen wir fur die
Leistungserhdhungen auch diese verwenden. Wenn sich nach ei-
ner Leistungserhéhung die fir die Berechnung der Deckungsrick-
stellung geltenden Rechnungsgrundlagen erneut dndern, kénnen
wir fUr weitere Leistungserhéhungen die geanderten Rechnungs-
grundlagen verwenden oder die bei der letzten Leistungserhéhung
zugrunde gelegten Rechnungsgrundlagen beibehalten.

Wenn wir andere Rechnungsgrundlagen verwenden als bei Ab-
schluss Ihrer Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge bzw. lhres
Bausteins Pflegezusatzrente, falls Sie diesen erganzend versichert
haben, oder bei der letzten Leistungserhdhung, werden wir Sie
hierliber informieren.

AuBer bei Leistungserhéhungen gilt diese Regelung entsprechend,
wenn in den jeweiligen Abschnitten dieser Versicherungsbedingun-
gen ausdricklich darauf hingewiesen wird.

2. Erganzende Regelungen zur Uberschuss-
beteiligung

Inhalt dieses Abschnitts:

21 Wie beteiligen wir lhren Vertrag bezogen auf die
Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und den
Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen er-
ganzend versichert haben, an den Uberschiis-
sen?

2.2 Wie beteiligen wir lhren Vertrag bezogen auf die
Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und den
Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen er-
ganzend versichert haben, an den Bewertungsre-
serven?

2.1 Wie beteiligen wir lhren Vertrag bezogen auf die
Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge und den
Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen er-
gédnzend versichert haben, an den Uberschiis-
sen?

Bezogen auf die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und den
Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert
haben, beteiligen wir Ihren Vertrag zu Beginn eines Versicherungs-
jahres in Abhangigkeit von ihrer Zuordnung zu einer Gruppe an
den erzielten Uberschiissen (jahrliche Uberschussanteile).

2.1.1 Ermittlung der jihrlichen Uberschussanteile

Die Héhe der lhrem Vertrag zuzuteilenden Uberschussanteile er-
mitteln wir nach versicherungsmathematischen Grundséatzen und
legen dabei die jeweils festgelegten Uberschussanteilsatze und die
jeweilige BezugsgréBe zugrunde.

(1) BezugsgroBe bei durchlaufender Beitragszahlung

BezugsgroBe bei durchlaufender Beitragszahlung ist der im jeweili-

gen Versicherungsjahr

- vereinbarte Beitrag flr Ihre vereinbarten Leistungen bei Berufs-
unfahigkeit und

- vereinbarte Beitrag flr Ihre vereinbarten Leistungen bei Pflege-
bedurftigkeit, falls Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatz-
rente versichert haben.

(2) BezugsgréBe bei abgekiirzter Beitragszahlungsdauer

BezugsgréBe bei einer abgekilrzten Beitragszahlungsdauer ist der

Beitrag

- fur lhre vereinbarten Leistungen bei Berufsunfahigkeit und

- fir lhre vereinbarten Leistungen bei Pflegebediirftigkeit, falls Sie
ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert haben,
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in der Hohe, wie er fir das jeweilige Versicherungsjahr bei durch-
laufender Beitragszahlung der Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsor-
ge vereinbart wére.

(3) BezugsgroéBe bei beitragsfreien Versicherungen und Versi-

cherungen mit Beitrdgen in variabler Hohe

Wenn der Baustein Berufsunfahigkeitsrente und der Baustein Pfle-

gezusatzrente, falls Sie diesen erganzend versichert haben, bei-

tragsfrei sind oder Beitrage in variabler Hohe gezahlt werden und

die versicherte Person nicht berufsunfahig ist, sind die Bezugsgré-

Ben vor allem abhangig

« vom Alter der versicherten Person,

- von der vereinbarten Versicherungs- und Rentenzahlungsdauer
und

« von der Héhe der vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente bzw.
Pflegezusatzrente, falls Sie ergdnzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben.

Sie werden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen er-
mittelt.

Wenn die versicherte Person nicht berufsunfahig ist und es sich
beim Grundbaustein um eine RisikoLebensversicherung oder eine
RisikoLebensversicherung Plus handelt, ist BezugsgréBe die ver-
einbarte Berufsunfahigkeitsrente.

(4) BezugsgréBe bei laufenden Berufsunfahigkeitsrenten bzw.

Pflegezusatzrenten

Wenn laufende Berufsunfahigkeitsrenten bzw. laufende Pflegezu-

satzrenten, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflegezusatzrente

versichert haben, gezahlt werden, sind die BezugsgréBen vor al-
lem abhangig

- vom Alter der versicherten Person,

« von der vereinbarten Rentenzahlungsdauer der Berufsunféhig-
keitsrente bzw. der Pflegezusatzrente, falls Sie ergdnzend einen
Baustein Pflegezsatzrente versichert haben, und

« von der H6he der vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente bzw.
Pflegezusatzrente, falls Sie ergdnzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben.

Sie werden nach versicherungsmathematischen Grundsatzen er-
mittelt.

2.1.2 Verwendung der jahrlichen Uberschussanteile

(1) Verwendung bei beitragspflichtigen Versicherungen

Mit jedem félligen Beitrag erhalten die Bausteine Berufsunfahig-

keitsvorsorge und der Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen

erganzend versichert haben, einen Uberschussanteil, der in Pro-

zent des maBgeblichen Beitrags (Ziffer 2.1.1 Abséatze 1 und 2)

- flr Ihre vereinbarten Leistungen bei Berufsunféhigkeit und

« fir lhre vereinbarten Leistungen bei Pflegebedrftigkeit, falls Sie
erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert haben,

festgesetzt wird.

Die Uberschussanteile werden jeweils mit den laufenden Beitragen
entsprechend deren Zahlungsweise verrechnet.

(2) Verwendung bei beitragsfreien Versicherungen und Versi-
cherungen mit Beitrdgen in variabler Héhe

Wenn der Baustein Berufsunfahigkeitsrente und der Baustein Pfle-
gezusatzrente, falls Sie diesen erganzend versichert haben, bei-
tragsfrei sind oder Beitréage in variabler Hohe gezahlt werden und
die versicherte Person nicht berufsunfahig ist, erh6hen wir mit den
fir diese Bausteine festgelegten Uberschussanteilen eines Versi-
cherungsjahres die Beteiligung am Uberschuss des Grundbau-
steins zu Beginn des néchsten Versicherungsjahres.

Wenn Ihr Grundbaustein eine Zukunftsrente Klassik oder eine
StartPolice ist, gelten fir die Berechnung der Leistungserhdéhungen
die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvor-
aussetzungen und Leistungsumfang", Unterabschnitt "Welche
Rechnungsgrundlagen gelten fir lhre Versicherung?", Absatz
"Rechnungsgrundlagen bei Leistungserhéhungen und in anderen
Fallen".

Wenn |hr Grundbaustein eine RisikoLebensversicherung oder Risi-
koLebensversicherung Plus ist, finanzieren wir stattdessen mit den
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fur die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge festgelegten Uber-
schussanteilen eine beitragsfreie einjahrige Anwartschaft auf eine
zusatzliche Berufsunfahigkeitsrente (Uberschussrente), die in Pro-
zent der vereinbarten Berufsunféhigkeitsrente festgesetzt wird. Die
Leistungsdauer stimmt mit derjenigen der vereinbarten Berufsunfa-
higkeitsrente Uberein.

(3) Verwendung bei laufenden Berufsunféhigkeitsrenten

a) Verwendung der Uberschussanteile der laufenden Berufs-
unféhigkeitsrente

Wenn laufende Berufsunfahigkeitsrenten gezahlt werden, finanzie-
ren wir mit den fiir die Berufsunfihigkeitsrente zugeteilten Uber-
schussanteilen eine zusétzliche beitragsfreie Berufsunfahigkeits-
rente. Diese ist selbst wiederum wie laufende Berufsunfahigkeits-
renten am Uberschuss der Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge
und nicht des Grundbausteins beteiligt. Fir die Berechnung der
Leistungserhéhungen gelten die Regelungen nach Ziffer 1.7 Ab-
satz 2.

Wenn Sie beim Grundbaustein "Tarifoonus" vereinbart haben, er-
hdhen die fiir die Berufsunfahigkeitsrente zugeteilten Uber-
schussanteile zusétzlich die Beteiligung am Uberschuss des
Grundbausteins. Fir die Berechnung der Leistungserhdhungen
gelten die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leis-
tungsvoraussetzungen und Leistungsumfang”, Unterabschnitt
"Welche Rechnungsgrundlagen gelten fiir Ihre Versicherung?", Ab-
satz "Rechnungsgrundlagen bei Leistungserhéhungen und in an-
deren Fallen".

Wenn Sie beim Grundbaustein "Erweiterten Kapitalbonus" verein-
bart haben, erhéhen die fiir die Berufsunfahigkeitsrente zugeteilten
Uberschussanteile zusatzlich die Beteiligung am Uberschuss des
Grundbausteins.

b) Verwendung der Uberschussanteile Ihres Bausteins Pflege-
zusatzrente, falls Sie diesen ergédnzend versichert haben

Falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben und keine Pflegezusatzrenten gezahlt werden, gilt:

Wir erhéhen mit den fur Ihren Baustein Pflegezusatzrente zugeteil-
ten Uberschussanteilen eines Versicherungsjahres die Beteiligung
am Uberschuss des Grundbausteins zu Beginn des nachsten Ver-
sicherungsjahres.

Wenn |hr Grundbaustein eine Zukunftsrente Klassik oder eine
StartPolice ist, gelten fur die Berechnung der Leistungserhéhungen
die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvor-
aussetzungen und Leistungsumfang", Unterabschnitt "Welche
Rechnungsgrundlagen gelten fur lhre Versicherung?", Absatz
"Rechnungsgrundlagen bei Leistungserhéhungen und in anderen
Fallen".

Falls Sie ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben und laufende Pflegezusatzrenten gezahlt werden, gilt:

Wir finanzieren mit den fiir die Pflegezusatzrente zugeteilten Uber-
schussanteilen eine zusatzliche beitragsfreie Pflegezusatzrente.
Diese ist selbst wiederum wie laufende Pflegezusatzrenten am
Uberschuss des Bausteins Pflegezusatzrente und nicht des Grund-
bausteins beteiligt. Fiir die Berechnung der Leistungserhéhungen
gelten die Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz 2.

Wenn Sie beim Grundbaustein "Tarifoonus" vereinbart haben, er-
héhen die zugeteilten Uberschussanteile fiir lhre Pflegezusatzrente
zusatzlich die Beteiligung am Uberschuss des Grundbausteins. Fiir
die Berechnung der Leistungserhéhungen gelten die Regelungen
des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvoraussetzungen und
Leistungsumfang", Unterabschnitt "Welche Rechnungsgrundlagen
gelten fir Ihre Versicherung?", Absatz "Rechnungsgrundlagen bei
Leistungserhéhungen und in anderen Fallen".

Wenn Sie beim Grundbaustein "Erweiterten Kapitalbonus" verein-
bart haben, erhdhen die zugeteilten Uberschussanteile fir Ihre
Pflegezusatzrente zusétzlich die Beteiligung am Uberschuss des
Grundbausteins.

E---A0005Z0 (036) 12/2015

Die monatliche garantierte Pflegezusatzrente darf 2.000 EUR nicht
Uberschreiten.

2.2 Wie beteiligen wir lhren Vertrag bezogen auf die
Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge und den
Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen er-
génzend versichert haben, an den Bewertungsre-
serven?

Die Bewertungsreserven werden den Vertragen nach einem verur-
sachungsorientierten Verfahren zugeordnet. Auf die Bausteine Be-
rufsunféhigkeitsvorsorge und den Baustein Pflegezusatzrente, falls
Sie diesen erganzend versichert haben, entfallen jedoch keine
oder nur geringe Bewertungsreserven. Die Beitragsanteile der Be-
rufsunféhigkeitsvorsorge und des Bausteins Pflegezusatzrente,
falls Sie diesen erganzend versichert haben, sind so kalkuliert,
dass sie zur Risiko- und Kostendeckung benétigt werden. Es ste-
hen daher keine oder nur geringe Betrége zur Verfligung, um Kapi-
talanlagen zu bilden, aus denen Bewertungsreserven entstehen
kénnen.

3. Leistungsausschliisse und Leistungsein-
schrankungen

In welchen Fillen ist unsere Leistung ausgeschlossen?

Wir erbringen keine Leistungen wegen Berufsunféhigkeit bzw. we-
gen Pflegebeddrftigkeit, wenn die Berufsunfahigkeit bzw. Pflegebe-
durftigkeit verursacht worden ist

a) durch innere Unruhen, wenn die versicherte Person auf Seiten
der Unruhestifter teilggnommen hat;

b) unmittelbar oder mittelbar durch Kriegsereignisse.

Wir leisten jedoch uneingeschrankt, wenn die Berufsunfahigkeit
bzw. Pflegebeddrftigkeit der versicherten Person wéhrend eines
Aufenthalts auBerhalb Deutschlands in unmittelbarem oder mittel-
barem Zusammenhang mit kriegerischen Ereignissen verursacht
wurde, an denen sie nicht selbst aktiv beteiligt war;

c) durch vorsatzliche Ausfliihrung oder den strafbaren Versuch ei-
nes Verbrechens oder Vergehens durch die versicherte Person.

Wir leisten jedoch uneingeschrankt, wenn die Berufsunféhigkeit
bzw. Pflegebedurftigkeit bei einer von der versicherten Person be-
gangenen Ordnungswidrigkeit im StraBenverkehr verursacht wur-
de;

d) durch absichtliche Herbeiflihrung von Krankheit oder eines mehr
als altersentsprechenden Krafteverfalls, absichtliche Selbstverlet-
zung oder versuchte Selbsttétung.

Wir leisten jedoch uneingeschrénkt, wenn uns nachgewiesen wird,

dass die Handlung

- in einem die freie Willensbestimmung ausschlieBenden Zustand
krankhafter Stérung der Geistestatigkeit oder

- unter dem Druck schwerer kérperlicher Leiden

begangen worden ist;

e) durch eine von lhnen als Versicherungsnehmer ausgetbte wi-
derrechtliche Handlung mit dem Vorsatz, die Berufsunfahigkeit
bzw. Pflegebedurftigkeit der versicherten Person herbeizufiihren;

f) durch Strahlen als Folge von Kernenergie, die das Leben oder
die Gesundheit zahlreicher Menschen derart gefahrden, dass eine
Katastrophenschutzbehdrde oder vergleichbare Einrichtung tatig
wurde, um die Gefahr abzuwehren;

g) in unmittelbarem oder mittelbarem Zusammenhang mit

« vorsétzlich eingesetzten atomaren, biologischen oder chemi-
schen Waffen (ABC-Waffen) oder

« vorsétzlich eingesetzten oder vorsatzlich freigesetzten radioakti-
ven, biologischen oder chemischen Stoffen,

wenn der Einsatz oder das Freisetzen darauf gerichtet gewesen

sind, das Leben vieler Personen zu geféhrden.
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Wir leisten jedoch in den Fallen f) und g) uneingeschrankt, wenn
es sich um ein rdumlich und zeitlich begrenztes Ereignis handelt,
bei dem nicht mehr als 1.000 Menschen unmittelbar sterben oder
voraussichtlich mittelbar innerhalb von fiinf Jahren nach dem Er-
eignis sterben oder dauerhaft schwere gesundheitliche Beeintrach-
tigungen erleiden werden. Die Voraussetzungen einer uneinge-
schrankten Leistungspflicht werden wir innerhalb von 6 Monaten
seit dem Ereignis von einem unabhangigen Gutachter prifen und
gegebenenfalls bestatigen lassen. Anspriiche auf die uneinge-
schrankte Versicherungsleistung werden friihestens nach Ablauf
dieser Frist fallig.

4. Ihre besonderen Mitwirkungspflichten und
Obliegenheiten

Neben den nachfolgend genannten Mitwirkungspflichten gelten
auch die bausteintibergreifenden Mitwirkungspflichten des Grund-
bausteins im Abschnitt "lhre Mitwirkungspflichten".

Inhalt dieses Abschnitts:

4.1 Welche Auskunfts- und Mitwirkungspflichten sind
zu beachten, wenn Leistungen wegen Berufsun-
fahigkeit bzw. Pflegebedurftigkeit verlangt wer-
den?

4.2 Welche Obliegenheiten zur Schadensminderung
sind bei Berufsunfahigkeit bzw. Pflegebediirftig-
keit zu beachten?

4.3 Welche Obliegenheiten sind bei einer Nachprii-
fung der Berufsunfihigkeit bzw. Pflegebediirftig-
keit zu beachten?

4.4 Welche Rechtsfolgen haben Obliegenheitsverlet-
zungen?
4.1 Welche Auskunfts- und Mitwirkungspflichten sind

zu beachten, wenn Leistungen wegen Berufsun-
féahigkeit bzw. Pflegebedurftigkeit verlangt wer-
den?

(1) Einreichung von Unterlagen

Wenn Leistungen wegen Berufsunfahigkeit bzw. Pflegebedurftig-
keit verlangt werden, miissen uns unverziiglich auf Kosten des An-
spruchstellers folgende Unterlagen eingereicht werden:

a) eine Darstellung der Ursachen der Berufsunfahigkeit bzw. Pfle-
gebedurftigkeit;

b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, von denen die versicherte Per-

son untersucht wurde oder bei denen sie in Behandlung ist oder

war. Erforderlich sind Angaben zu

+ Ursachen, Beginn, Art, Verlauf und voraussichtliche Dauer des
Leidens sowie Uiber dessen Auswirkungen auf die Berufsfahig-
keit bzw.

« Ursachen, Beginn, Art, Verlauf und Umfang der Pflegebeduirftig-
keit.

c¢) Unterlagen Uber den Beruf der versicherten Person, lber ihre
Stellung und Tatigkeit zum Zeitpunkt des Eintritts der Berufsunfa-
higkeit sowie Uber die eingetretenen Veranderungen.

d) bei Berufsunfahigkeit aufgrund eines Tatigkeitsverbots nach
§ 31 Bundesinfektionsschutzgesetz (IfSG) zusatzlich der Bescheid
Uber das Tatigkeitsverbot und die dazugehérigen Unterlagen.

e) wenn Sie Leistungen aus Ihrem Baustein Pflegezusatzrente ver-

langen, falls Sie diesen erganzend versichert haben:

- zusatzlich eine Bescheinigung tber Art und Umfang der Pflege,
ausgestellt von einem Pflegedienst oder der Einrichtung, die die
versicherte Person pflegt.

« soweit Ihnen diese vorliegen: der Leistungsbescheid oder die
Leistungsbestatigung des Tragers der Pflegepflichtversicherung
und das Gutachten zur Feststellung der Pflegebedurftigkeit nach
Sozialgesetzbuch (SGB) XI.
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(2) Mitwirkung bei der Datenerhebung bei anderen Stellen
Wir sind berechtigt, dann allerdings auf unsere Kosten, bei den fol-
genden Stellen und Personen personenbezogene Daten zu erhe-
ben (§ 213 Versicherungsvertragsgesetz - VVG):

 Arzte,

- Krankenhauser,

- sonstige Krankenanstalten,

» Pflegeheime,

» Sachverstandige,

« Pflegepersonen,

- andere Personenversicherer,

- gesetzliche Krankenkassen,

» Berufsgenossenschaften und

- Behérden.

Sie kénnen eine solche Datenerhebung verweigern oder eine be-
reits erteilte Einwilligung widerrufen. Versicherungsleistungen wer-
den jedoch nicht féllig, wenn wir aufgrund Ihres Verhaltens nicht
feststellen kdnnen, ob und in welchem Umfang wir leistungspflich-
tig sind.

(3) Mitwirkung bei weiteren Untersuchungen und weiteren

Nachweisen

Wir kénnen verlangen, dass

- uns Nachweise Uber wirtschaftliche Verhaltnisse und deren Ver-
anderungen vorgelegt werden. Hierzu zahlen insbesondere zu-
satzliche Auskinfte und Aufklarungen - auch des Arbeitgebers -
Uber den Beruf zum Zeitpunkt des Abschlusses des Vertrags;

- die versicherte Person von Arzten und Sachverstandigen unse-
rer Wahl und auf unsere Kosten untersucht wird. Dabei handelt
es sich um von uns unabhangige Arzte und Sachverstandige,
die nicht bei einer Allianz-Gesellschaft angestellt sind.

Wenn sich die versicherte Person im Ausland aufhélt, kénnen wir
verlangen, dass die Untersuchungen in Deutschland durchgefiihrt
werden. In diesem Fall (ibernehmen wir

« die Untersuchungskosten sowie

« die allgemein Ublichen Reise- und Aufenthaltskosten.

(4) Folgen einer Pflichtverletzung

Unsere Leistungen werden fallig, wenn wir die zur Feststellung des
Versicherungsfalls und des Umfangs unserer Leistung notwendi-
gen Erhebungen abgeschlossen haben. Wenn Sie eine der in die-
sem Abschnitt genannten Pflichten nicht erfullen, kann dies zur
Folge haben, dass wir nicht feststellen kdnnen, ob oder in welchem
Umfang wir leistungspflichtig sind. Eine Pflichtverletzung kann so-
mit dazu flihren, dass unsere Leistung nicht fallig wird.

(5) Karenzzeit

Die Absatze 1 bis 4 gelten auch, wenn Sie eine Karenzzeit (sieche
Ziffer 1.1 Absatz 5 b) und falls Sie ergénzend einen Baustein Pfle-
gezusatzrente versichert haben siehe Ziffer 1.3 Absatz 2) verein-

bart haben.

4.2 Welche Obliegenheiten zur Schadensminderung
sind bei Berufsunféhigkeit bzw. Pflegebediirftig-
keit zu beachten?

(1) Pflicht zur Verwendung von Hilfsmitteln und zur Durchfiih-

rung von Heilbehandlungen

Wenn eine wesentliche Besserung der gesundheitlichen Beein-

trachtigung zu erwarten ist, ist die versicherte Person verpflichtet,

- geeignete Hilfsmittel zu verwenden (zum Beispiel Brille, Prothe-
se) und

» sich zumutbaren Heilbehandlungen zu unterziehen. Zumutbar
sind Heilbehandlungen, die gefahrlos und nicht mit besonderen
Schmerzen verbunden sind. Nicht zumutbar sind Heilbehandlun-
gen, die eine Operation vorsehen.

(2) Karenzzeit

Die Pflicht nach Absatz 1 besteht auch, wenn Sie eine Karenzzeit
(siehe Ziffer 1.1 Absatz 5 b) und falls Sie erganzend einen Bau-
stein Pflegezusatzrente versichert haben siehe Ziffer 1.3 Absatz 2)
vereinbart haben.
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4.3 Welche Obliegenheiten sind bei einer Nachpri-
fung der Berufsunfahigkeit bzw. Pflegebediirftig-
keit zu beachten?

(1) Nachpriifung unserer Leistungspflicht

Wenn wir anerkannt oder festgestellt haben, dass wir leistungs-

pflichtig sind, sind wir berechtigt zu prifen, ob

- die versicherte Person weiterhin berufsunfahig ist und wenn ja,
zu welchem Grad;

« die versicherte Person eine andere Tatigkeit im Sinne von Ziffer
1.4 Absatz 1 ausubt;

- die versicherte Person weiterhin pflegebedirftig ist, wenn Sie er-
ganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert haben.

(2) Auskunfts- und Mitwirkungsobliegenheiten

Sie missen uns unverziglich informieren, wenn

- sich der Grad der Berufsunfahigkeit oder Pflegebedirftigkeit
mindert oder

- die berufliche Tatigkeit wiederaufgenommen wird oder sich an-
dert.

Um die aktuelle Situation nachprifen zu kénnen,

« mussen uns jederzeit sachdienliche Auskuiinfte erteilt werden;

» kénnen wir einmal jahrlich verlangen, dass sich die versicherte
Person von einem durch uns beauftragten Arzt umfassend un-
tersuchen lasst.

Hierbei eventuell entstehende Kosten missen wir tragen.

Dariber hinaus gelten die in Ziffer 4.1 Absatz 2 und 3 genannten
Mitwirkungspflichten.

(3) Wegfall unserer Leistungspflicht

Wir sind nicht leistungspflichtig, wenn wir feststellen, dass die in
Ziffer 1 genannten Voraussetzungen der Leistungspflicht entfallen
sind und wir dies gegeniiber lhnen in Textform (zum Beispiel Brief,
Fax, E-Mail) erklaren.

In diesem Fall kdnnen wir unsere Leistungen mit Ablauf des 3. Mo-
nats, nachdem Ihnen unsere Erklarung zugegangen ist, einstellen.
Zu diesem Zeitpunkt missen Sie auch die Beitrage wieder zahlen,
wenn die Beitragszahlungsdauer nicht abgelaufen ist. Wenn eine
Berufsunféhigkeit bzw. Pflegebedirftigkeit im Sinne dieser Rege-
lungen bereits vor Ablauf einer vereinbarten Karenzzeit (siehe Zif-
fer 1.1 Absatz 5 b) und falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflege-
zusatzrente versichert haben siehe Ziffer 1.3 Absatz 2) endet, so
wird keine Berufsunfahigkeitsrente bzw. Pflegezusatzrente gezahilt.

4.4 Welche Rechtsfolgen haben Obliegenheitsverlet-
zungen?

(1) Nachteilige Auswirkungen auf unsere Leistungspflicht
Wenn Sie, die versicherte Person oder die Person, die den An-
spruch auf Leistungen erhebt, eine der Obliegenheiten nach Ziffer
4.2 und Ziffer 4.3 verletzt haben, kann dies dazu flihren, dass wir
nicht oder nur teilweise leistungspflichtig sind. Hierauf kénnen wir
uns jedoch nur berufen, wenn wir Sie durch gesonderte Mitteilung
in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-Mail) auf diese Rechtsfolge
hingewiesen haben. Im Einzelnen gilt:

« Wenn diese Obliegenheiten vorsatzlich verletzt werden, sind wir
nicht leistungspflichtig.

« Wenn diese Obliegenheiten grob fahrlassig verletzt werden, sind
wir berechtigt, unsere Leistung zu kiirzen. Die Kiirzung richtet
sich nach der Schwere des Verschuldens. Wenn Sie nachwei-
sen, dass keine grobe Fahrlassigkeit vorliegt, kiirzen wir die
Leistungen nicht.

Auch im Falle von Vorsatz und grober Fahrlassigkeit sind wir zur

Leistung verpflichtet, wenn Sie uns nachweisen, dass die Verlet-

zung der Obliegenheit

» weder flir den Eintritt oder die Feststellung des Versicherungs-
falls

» noch flr die Feststellung oder den Umfang unserer Leistungs-
pflicht

urs&chlich ist. Dies gilt nicht, wenn die Obliegenheit arglistig ver-

letzt worden ist.
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(2) Spatere Erfiillung der Obliegenheit

Wenn die Obliegenheit spater erflllt wird, sind wir ab Beginn des
laufenden Monats, in dem die Obliegenheit erfillt wird, nach MaB-
gabe dieser Regelungen leistungspflichtig.

5. Erklarung Uber unsere Leistungspflicht

Wann geben wir eine Erkldrung liber unsere Leistungspflicht
ab?

Wahrend der Leistungspriifung informieren wir Sie im Abstand von
héchstens 4 Wochen Uber den aktuellen Bearbeitungsstand.

Wenn uns alle erforderlichen Unterlagen vorliegen, erklaren wir
spatestens nach 4 Wochen in Textform (zum Beispiel Brief, Fax, E-
Mail), ob wir leisten und wenn ja, in welchem Umfang und ab wel-
chem Zeitpunkt.

Auf die Méglichkeit eines befristeten Anerkenntnisses verzichten
wir ausdricklich.

6. Verzicht auf das Recht zur Beitragsan-
passung bzw. Herabsetzung der garan-
tierten Versicherungsleistungen

Was bedeutet unser Verzicht auf das Recht zur Beitragsan-
passung bzw. die garantierten Versicherungsleistungen her-
abzusetzen?

Wir verzichten ausdriicklich auf unser Recht, die zu zahlenden Bei-
trage fir bestehende Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und fiir
einen bestehenden Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen er-
ganzend versichert haben, neu festzusetzen bzw. die garantierten
Versicherungsleistungen herabzusetzen (§ 163 Versicherungsver-
tragsgesetz - VVG).

Ungeachtet dieses Verzichts kann sich eine Anderung des zu zah-
lenden Beitrags weiterhin daraus ergeben, dass die Uber-
schussanteilsatze neu festgesetzt werden (zur Verrechnung der
laufenden Beitrage mit den Uberschussanteilen siehe Ziffer 2.1.2
Absatz 1).

7. Abhéangigkeit der Bausteine Berufsunfa-
higkeitsvorsorge vom Grundbaustein

Inhalt dieses Abschnitts:

71 In welchen Féllen erléschen bei Beendigung des
Grundbausteins die Bausteine Berufsunfahig-
keitsvorsorge bzw. Pflegezusatzrente?

7.2 Was gilt, wenn wir Leistungen aus den Baustei-
nen Berufsunféhigkeitsvorsorge bzw. Pflegezu-
satzrente erbringen oder Anspriiche daraus be-
stehen?

7.3 Wie wirkt sich eine Beitragsfreistellung der Versi-
cherung auf die Bausteine Berufsunféhigkeitsvor-
sorge bzw. Pflegezusatzrente aus?

7.4 Wie wirkt sich eine Kiindigung der Versicherung
auf die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge
bzw. Pflegezusatzrente aus?

71 In welchen Fillen erléschen bei Beendigung des
Grundbausteins die Bausteine Berufsunféahig-
keitsvorsorge bzw. Pflegezusatzrente?

(1) Abhéngigkeit vom Grundbaustein

Die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge mit dem Baustein Pfle-
gezusatzrente, falls Sie diesen erganzend versichert haben, bilden
mit dem Grundbaustein eine Einheit; sie kénnen ohne ihn nicht
fortgeflihrt werden. Daher erldschen sie spatestens, wenn der
Grundbaustein erlischt oder aus dem Grundbaustein eine Rente
gezahlt wird.
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(2) Fortbestand des Versicherungsschutzes trotz Erlédschens

des Grundbausteins

Der Versicherungsschutz bleibt in folgenden Fallen bestehen:

- Laufende Berufsunfahigkeitsrenten bzw. laufende Pflegezusatz-
renten, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflegezusatzrente
versichert haben, erldschen nicht, wenn der Grundbaustein eine
Partnerversicherung ist und dieser endet, weil eine nicht gegen
Berufsunfahigkeit bzw. Pflegebedirftigkeit versicherte Person
stirbt.

- Eine Berufsunfahigkeitsrente bzw. eine Pflegezusatzrente, falls
Sie ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert ha-
ben, bleiben in unverénderter Hohe bestehen, wenn Sie einen
Baustein Hinterbliebenenrente vor Rentenbeginn abgeschlossen
haben und der Grundbaustein umgestellt wird, weil die mitversi-
cherte Person in der Aufschubdauer gestorben ist, die versicher-
te Person jedoch noch lebt.

7.2 Was gilt, wenn wir Leistungen aus den Baustei-
nen Berufsunféhigkeitsvorsorge bzw. Pflegezu-
satzrente erbringen oder Anspriiche daraus be-
stehen?

(1) Auswirkungen auf die Leistungen aus dem Grundbaustein

Wenn wir Leistungen aus den Bausteinen

 Berufsunfahigkeitsvorsorge bzw.

- Pflegezusatzrente, falls Sie ergénzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

erbringen, berechnen wir die Leistungen aus dem Grundbaustein

(Rickkaufswert, beitragsfreie Versicherungsleistung und Beteili-

gung am Uberschuss) so, als ob Sie den Beitrag wie vereinbart

weitergezahlt hatten.

(2) Anspriiche aus den Bausteinen Berufsunféhigkeitsvorsor-
ge bzw. Pflegezusatzrente bei Erléschen des Grundbausteins
Anspriiche aus den Bausteinen Berufsunféhigkeitsvorsorge, die
auf bereits vor dem Erléschen des Grundbausteins eingetretener
Berufsunfahigkeit beruhen, bestehen fort, wenn der Grundbaustein
nach Ziffer 7.1 Absatz 1 erlischt. Wenn die versicherte Person nicht
berufsunféhig ist, erléschen die Bausteine Berufsunfahigkeitsvor-
sorge.

Wenn Sie ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, bestehen Anspriiche, die auf bereits vor dem Erléschen
des Grundbausteins eingetretener Pflegebedirftigkeit beruhen,
fort, wenn der Grundbaustein nach Ziffer 7.1 Absatz 1 erlischt.
Wenn die versicherte Person nicht pflegebediirftig ist, erlischt der
Baustein Pflegezusatzrente.

7.3 Wie wirkt sich eine Beitragsfreistellung der Versi-
cherung auf die Bausteine Berufsunfahigkeitsvor-
sorge bzw. Pflegezusatzrente aus?

(1) Herabsetzung der Leistungen

Wenn wir Ihre Versicherung beitragsfrei stellen, setzen wir die
Leistung nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik
mit den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum Ende
der Versicherungsperiode herab. Dabei legen wir den Riickkaufs-
wert nach Ziffer 7.4 Absatz 2 a) zugrunde.

Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, bleibt nach Beitragsfreistellung das Verhaltnis zwischen
Berufsunféhigkeitsrente und Pflegezusatzrente bestehen.

Das Verhaltnis zwischen der Berufsunfahigkeitsrente bzw. der
Pflegezusatzrente, falls Sie erganzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben, und der Leistung aus dem Grundbau-
stein bleibt grundsatzlich bestehen. Wir setzen jedoch die jéhrliche
Berufsunfahigkeitsrente bzw. Pflegezusatzrente, falls Sie ergan-
zend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert haben, auf 800
Prozent der erreichten Garantierente oder 50 Prozent des Garan-
tiekapitals herab, wenn sie zuvor darlber lag.

Wenn lhr Grundbaustein eine Zukunftsrente Perspektive ist, setzen

wir

- die Berufsunfahigkeitsrente und

- die Pflegezusatzrente, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pfle-
gezusatzrente versichert haben,
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nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den
Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum Ende der Ver-
sicherungsperiode herab. Dabei legen wir allein den Riickkaufs-
wert des Bausteins Berufsunfahigkeitsrente und des Bausteins
Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,
zugrunde. Diese entsprechen dem Deckungskapital (§ 169 Versi-
cherungsvertragsgesetz - VVG), das nach versicherungsmathema-
tischen Grundsatzen mit den Rechnungsgrundlagen der Beitrags-
kalkulation berechnet wird.

(2) Erléschen der Bausteine

Bei Beitragsfreistellung erlischt der Baustein Beitragsbefreiung. Die

Bausteine

« Berufsunféhigkeitsrente bzw.

- Pflegezusatzrente, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

erléschen ebenfalls, wenn die jahrliche beitragsfreie Berufsunféhig-

keitsrente bzw. Pflegezusatzrente nicht mindestens 600 EUR be-

tragen. Der Betrag, der fir die beitragsfreie Leistung zur Berufsun-

fahigkeitsvorsorge bzw. Pflegezusatzrente zur Verfiigung steht, er-

hoéht die beitragsfreie versicherte Leistung des Grundbausteins.

(3) Fortbestehen von Leistungsanspriichen

Anspriiche aus den Bausteinen

« Berufsunfahigkeitsvorsorge bzw.

- Pflegezusatzrente, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

die auf bereits vor der Beitragsfreistellung der Versicherung einge-

tretener Berufsunfahigkeit bzw. Pflegebedurftigkeit beruhen, be-

stehen nach der Beitragsfreistellung der Versicherung fort.

7.4 Wie wirkt sich eine Kiindigung der Versicherung
auf die Bausteine Berufsunfédhigkeitsvorsorge
bzw. Pflegezusatzrente aus?

Wenn Sie Ihre Versicherung kiindigen, hangt die Wirkung auf die

Bausteine

« Berufsunféhigkeitsvorsorge bzw.

« Pflegezusatzrente, falls Sie ergdnzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

davon ab, ob die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kiindigung

berufsunféahig bzw. pflegebeddrftig ist:

(1) Berufsunfahigkeit zum Zeitpunkt der Kiindigung

Wenn die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kiindigung berufs-
unfahig ist, bleiben Anspriiche aus den Bausteinen Berufsunféhig-
keitsvorsorge aufgrund einer bereits vor Kiindigung eingetretenen

Berufsunféhigkeit bestehen. Eine laufende Berufsunfahigkeitsrente
(siehe Ziffer 1.1 Absatz 4) wird bei Kiindigung weiter gezahilt.

Wenn Sie ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben und die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kiindigung
pflegebedurftig ist, bleiben Anspriiche aus dem Baustein Pflegezu-
satzrente aufgrund einer bereits vor Kiindigung eingetretenen Pfle-
gebedrftigkeit bestehen. Eine laufende Pflegezusatzrente (siehe
Ziffer 1.3) wird bei Kiindigung weitergezahlt. Wenn die versicherte
Person zum Zeitpunkt der Kiindigung nicht pflegebedurftig ist, er-
lischt der Baustein Pflegezusatzrente.

Wenn Sie einen Baustein Beitragsbefreiung (siehe Ziffer 1.1 Ab-
satz 3) abgeschlossen haben, zahlen wir eine Rente - auch fir den
erhdhten Teil -, wenn Sie eine Dynamik vereinbart haben. Die Ren-
te wird nach versicherungsmathematischen Grundséatzen errech-
net.

(2) Keine Berufsunféhigkeit zum Zeitpunkt der Kiindigung
Die Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge und der Baustein Pfle-
gezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben, erlo-
schen, wenn die versicherte Person zum Zeitpunkt der Kiindigung
nicht berufsunfahig ist und fir den Grundbaustein ein Riickkaufs-
wert gezahlt wird.

a) Ruckkaufswert der Versicherung

Der Rickkaufswert der Versicherung setzt sich aus dem Rick-
kaufswert des Grundbausteins und den Rickkaufswerten weiterer
abgeschlossener Bausteine zusammen. Wenn die Riickkaufswerte
aus den Bausteinen
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 Berufsunfahigkeitsvorsorge bzw.

» Pflegezusatzrente, falls Sie erganzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

negativ sind, werden diese mit dem Rickkaufswert des Grundbau-

steins verrechnet.

Der Ruckkaufswert der Bausteine

« Berufsunféahigkeitsvorsorge bzw.

- Pflegezusatzrente, falls Sie erganzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

ist deren Deckungskapital (§ 169 Versicherungsvertragsgesetz -

VVQ@), das nach versicherungsmathematischen Grundséatzen mit

den Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum Kindi-

gungstermin berechnet wird.

b) Abzug

Von dem nach a) ermittelten Betrag nehmen wir einen Abzug fir
den Grundbaustein und fur weitere abgeschlossene Bausteine vor.
In Ihren Versicherungsinformationen ist festgelegt, in welcher Héhe
wir einen Abzug vornehmen. Dort erlautern wir Ihnen auch die
Grlinde fir diesen Abzug.

Wir sehen den Abzug als angemessen an. Dies missen wir darle-
gen und beweisen. Wenn Sie uns aber dann nachweisen, dass der
Abzug in lThrem Fall Gberhaupt nicht oder nur in geringerer H6he
angemessen ist, entfallt der Abzug oder wir setzen ihn - im letzte-
ren Fall - entsprechend herab.

(3) Beitragsfreistellung bei fehlender Zahlung eines Riick-

kaufswerts fiir den Grundbaustein

Wenn bei Kiindigung fiir den Grundbaustein kein Riickkaufswert

gezahlt wird, sondern dieser beitragsfrei gestellt wird, wird auch

der Baustein

 Berufsunfahigkeitsrente bzw.

« Pflegezusatzrente, falls Sie erganzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben,

beitragsfrei gestellt (siehe Ziffer 7.3).

8. Vertragliche Gestaltungsmdglichkeiten

Hier finden Sie zahlreiche Gestaltungsmdglichkeiten lhrer Versi-
cherung. Sie sind an bestimmte Voraussetzungen geknipft. Wenn
Sie eine Gestaltungsmdglichkeit ausiiben, kann sich dies auf die
Hohe der Versicherungsleistungen auswirken.

Inhalt dieses Abschnitts:

8.1 Wann kénnen Sie lhre Berufsunfahigkeitsrente
ohne erneute Risikopriifung erhéhen?
8.2 Wann kénnen Sie lhren Baustein Pflegezusatz-

rente in eine selbststéandige Pflegeversicherung
umwandeln?

8.3 Wann kénnen Sie Ihre Bausteine Berufsunfahig-
keitsvorsorge in eine selbststdndige Pflegeversi-
cherung umwandeln?

8.4 Wie kénnen Sie die Bausteine Berufsunféhig-
keitsvorsorge ausschlieBen?

8.5 Wann kénnen Sie Ihren ergédnzend versicherten
Baustein Pflegezusatzrente separat ausschlie-
Ben?

8.6 Wie kénnen Sie die Bausteine Berufsunfahig-

keitsvorsorge durch eine selbststéndige Berufs-
unfahigkeitsvorsorge ersetzen?

8.7 Wann kénnen Sie verlangen, dass wir die Ergeb-
nisse der Risikoprifung der Bausteine Berufsun-
fahigkeitsvorsorge fiir eine neue BasisRente der
versicherten Person libernehmen?

8.1 Wann kénnen Sie lhre Berufsunféahigkeitsrente
ohne erneute Risikopriifung erhéhen?

(1) Anlassunabhéngige Erh6hung der Berufsunféhigkeitsrente
Sie kdnnen verlangen, dass lhre vereinbarte Berufsunfahigkeits-
rente innerhalb der ersten 5 Jahre nach Versicherungsbeginn ohne
erneute Risikoprifung erhéht wird. Dies gilt nicht, wenn
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« die versicherte Person in dem dem Erhéhungstermin vorange-
gangenen Jahr langer als 14 Kalendertage durchgehend auBer-
stande war, ihre Berufstatigkeit auszuliben oder

« lhre Versicherung mit vereinfachter Risikopriifung zustande ge-
kommen ist oder

« |hre Bausteine Berufsunféahigkeitsvorsorge aufgrund der Erhé-
hung einer anderen Versicherung oder durch Umwandlung oder
Ersetzung einer anderen Versicherung ohne erneute Risikopri-
fung zustande gekommen sind.

(2) Anlassabhéngige Erhéhung der Berufsunfahigkeitsrente
Sie kénnen lhre vereinbarte Berufsunféhigkeitsrente ohne erneute
Risikoprifung bei folgenden Anlassen erhéhen, wenn Sie die Erhé-
hung innerhalb von 6 Monaten seit Eintritt des Anlasses verlangen:

a) Geburt eines Kindes der versicherten Person oder die Adoption
eines Minderjéhrigen durch die versicherte Person;

b) Aufnahme einer selbststandigen beruflichen Tatigkeit der versi-
cherten Person, wenn die selbststandige Tatigkeit die Mitglied-
schaft in der flr den Beruf zustandigen Kammer erfordert;

c) Beendigung der Berufsausbildung oder Start in das Berufsleben
der versicherten Person;

d) Aufnahme eines Darlehens der versicherten Person zur Finan-
zierung einer Immobilie im Wert von mindestens 100.000 EUR,;

e) Heirat bzw. Begriindung einer eingetragenen Lebenspartner-
schaft der versicherten Person;

f) Ehescheidung bzw. Aufhebung einer eingetragenen Lebenspart-
nerschaft der versicherten Person;

g) Erhéhung des Jahreseinkommens der versicherten Person unter

folgenden Voraussetzungen:

- Wenn die versicherte Person Angestellte(r) ist, muss der garan-
tierte Jahresgrundlohn im Vergleich zum vorangegangenen Ka-
lenderjahr um mindestens 10 Prozent erhdht sein.

- Wenn die versicherte Person eine selbststédndige Tatigkeit aus-
Uibt, muss ihr hierdurch erzieltes Einkommen in 3 aufeinander
folgenden Kalenderjahren vor Abzug von Personensteuern je-
weils um 10 Prozent héher sein als das Einkommen, das sie vor
Steuern in dem Kalenderjahr vor dem 3-Jahres-Zeitraum erzielt
hat.

h) Die versicherte Person erhélt Prokura;

i) Das Einkommen der versicherten Person Uiberschreitet erstmals
die am Wohnort der versicherten Person geltende Beitragsbemes-
sungsgrenze in der allgemeinen Deutschen Rentenversicherung;

j) Ende der Pflichtmitgliedschaft der versicherten Person in einem
berufsstéandischen Versorgungswerk;

k) Wegfall eines Vertrags auf betriebliche Altersversorgung, auf-
grund dessen die versicherte Person verfallbare Versorgungsan-
wartschaften hatte, unter folgender Voraussetzung:

» Die versicherte Person befindet sich in einem neuen, ungekdin-
digten Arbeitsverhaltnis oder hat eine selbststandige berufliche
Tatigkeit aufgenommen, die die Mitgliedschaft in der fir den Be-
ruf zustandigen Kammer erfordert.

l) Beitragsfreistellung eines Vertrags auf betriebliche Altersversor-

gung, aufgrund dessen der versicherten Person verfallbare oder

unverfallbare Versorgungsanspriiche zustehen, unter folgenden

Voraussetzungen:

- Die versicherte Person fuhrt den Vertrag auf betriebliche Alters-
versorgung nicht als Privatvertrag mit eigenen Beitragen fort.

- Die versicherte Person befindet sich in einem ungekundigten Ar-
beitsverhaltnis oder hat eine selbststéandige berufliche Tatigkeit
aufgenommen, die die Mitgliedschaft in der fur den Beruf zu-
standigen Kammer erfordert.

(3) Weitere Voraussetzungen

Daruber hinaus gilt fir eine Erhéhung:

- Die versicherte Person darf bei einer Erhdhung nach Absatz 1
rechnungsmaBig héchstens 40 Jahre alt sein;
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« Die versicherte Person darf bei einer Erh6hung nach Absatz 2
rechnungsmaBig héchstens 45 Jahre alt sein;
« Die versicherte Person darf nicht berufsunfahig sein.

(4) Grenzen

Fur die Erhéhung der Berufsunféhigkeitsrente ohne erneute Risiko-

prufung gelten folgende Grenzen:

« Die jahrliche Berufsunfahigkeitsrente muss sich um mindestens
600 EUR erhohen;

« Die jahrliche Berufsunfahigkeitsrente darf sich um héchstens
6.000 EUR erhohen;

« Mehrere Erhéhungen dirfen fir alle fir die versicherte Person
bestehenden Berufsunfahigkeitsrenten insgesamt 12.000 EUR
jahrliche Rente nicht Giberschreiten;

- Alle fur die versicherte Person bestehenden Berufsunfahigkeits-
renten missen insgesamt in einem angemessenen Verhaltnis
zum Einkommen der versicherten Person stehen. Bei einem
Nettoarbeitseinkommen bis 50.000 EUR j&hrlich dirfen die Ren-
ten insgesamt nicht mehr als 80 Prozent ihres Nettoarbeitsein-
kommens betragen; bei einem héheren Nettoarbeitseinkommen
der versicherten Person dirfen sémtliche bestehenden Berufs-
unfahigkeitsrenten insgesamt die Summe von 80 Prozent von
50.000 EUR zuzuglich 60 Prozent von dem 50.000 EUR Uber-
steigenden Teil des Nettoarbeitseinkommens nicht Gberschrei-
ten. Als Nettoarbeitseinkommen gilt dabei das durchschnittliche
Nettoarbeitseinkommen der letzten 3 Jahre.

(5) Auswirkungen auf einen Baustein Pflegezusatzrente, wenn
Sie diesen ergdnzend versichert haben

Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, erhéht sich die Pflegezusatzrente im gleichen Verhaltnis
wie die Berufsunfahigkeitsrente. Die monatliche garantierte Pflege-
zusatzrente darf 2.000 EUR nicht Gberschreiten.

(6) Auswirkungen

Auch fUr die erhdhte Berufsunfahigkeitsrente bzw. Pflegezusatz-
rente gelten die Abanderungen und die weiteren besonderen Ver-
einbarungen zu Art und Umfang des Versicherungsschutzes, die
im Versicherungsschein dokumentiert sind. Soweit dort nichts an-
deres geregelt ist, gelten fiir die Berechnung der erhéhten Berufs-
unfahigkeits- und Pflegezusatzrente die Regelungen nach Ziffer
1.7 Absatz 2. Bisher angesetzte Beitragszuschlage kénnen wir ent-
sprechend erheben.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

8.2 Wann kénnen Sie lhren Baustein Pflegezusatz-
rente in eine selbststéndige Pflegeversicherung
umwandeln?

Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, kénnen Sie 5, 15 oder 25 Jahre vor Ablauf der Versiche-
rungsdauer lhrer Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge verlangen,
dass wir diesen ohne erneute Risikoprifung in eine selbststandige
Pflegeversicherung umwandeln.

(1) Voraussetzungen

« Die versicherte Person ist nicht pflegebedrftig.

« lhre Versicherung ist nicht nach Ziffer 7.3 beitragsfrei gestellt.

« |hre Mitteilung muss uns spatestens einen Monat vor den in
Satz 1 genannten Zeitpunkten zugehen.

(2) Grenzen

« Die dann vereinbarte garantierte monatliche Pflegerente darf
maximal der zuletzt vereinbarten monatlichen Berufsunféhig-
keitsrente entsprechen.

« Die dann vereinbarte garantierte monatliche Pflegerente in der
niedrigsten Pflegestufe darf 1.000 EUR nicht Uberschreiten.

« Die dann vereinbarte garantierte monatliche Pflegerente in der
héchsten Pflegestufe darf 2.000 EUR nicht lberschreiten.

(3) Auswirkungen

« lhre Leistungen bei Berufsunfahigkeit bleiben unverandert be-
stehen. Ihr ergénzend versicherter Baustein Pflegezusatzrente
erlischt. Der Beitrag fur lhren Baustein Pflegezusatzrente ent-
fallt.
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- Fur Ihre selbststandige Pflegeversicherung gelten die Versiche-
rungsbedingungen und Rechnungsgrundlagen, die zum Zeit-
punkt der Umwandlung fiir den Neuabschluss einer selbststan-
digen Pflegeversicherung vorgesehen sind.

« Wir berechnen den Beitrag bzw. die Leistungen fir lhre selbst-
standige Pflegeversicherung nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen. Der Beitrag kann sich erhdhen.

8.3 Wann kénnen Sie Ihre Bausteine Berufsunfahig-
keitsvorsorge in eine selbststédndige Pflegeversi-
cherung umwandeln?

Wenn Sie ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, kdnnen Sie zum Ablauf der Versicherungsdauer lhrer Bau-
steine Berufsunfahigkeitsvorsorge verlangen, dass wir diese ohne
erneute Risikoprifung in eine selbststandige Pflegeversicherung
umwandeln.

(1) Voraussetzungen

« Die versicherte Person ist nicht pflegebedurftig.

« lhre Versicherung ist nicht nach Ziffer 7.3 beitragsfrei gestellit.

« lhre Mitteilung muss uns spatestens einen Monat vor dem Ab-
lauf der Versicherungsdauer Ihrer Bausteine Berufsunféahigkeits-
vorsorge zugehen.

(2) Grenzen

« Die dann vereinbarte garantierte monatliche Pflegerente darf
maximal der zuletzt vereinbarten monatlichen Berufsunféhig-
keitsrente entsprechen.

« Die dann vereinbarte garantierte monatliche Pflegerente in der
niedrigsten Pflegestufe darf 1.000 EUR nicht Giberschreiten.

« Die dann vereinbarte garantierte monatliche Pflegerente in der
héchsten Pflegestufe darf 2.000 EUR nicht Gberschreiten.

(3) Auswirkungen

- FUr Ihre selbststéandige Pflegeversicherung gelten die Versiche-
rungsbedingungen und Rechnungsgrundlagen, die zum Zeit-
punkt der Umwandlung fir den Neuabschluss einer selbststén-
digen Pflegeversicherung vorgesehen sind.

« Wir berechnen den Beitrag bzw. die Leistungen fir lhre selbst-
standige Pflegeversicherung nach versicherungsmathemati-
schen Grundsatzen. Der Beitrag kann sich erhdhen.

8.4 Wie kénnen Sie die Bausteine Berufsunfahig-
keitsvorsorge ausschlieBen?

Wenn Sie fir Ihre Versicherung laufende Beitrage zahlen, nicht
aber Beitrage in variabler Hohe, kénnen Sie die Bausteine Berufs-
unféahigkeitsvorsorge ausschlieBen.

Ein Ausschluss ist nur vor dem Ende des sechstletzten Jahres der
Versicherungsdauer der Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge
mdglich. Bei einem Ausschluss besteht weder ein Anspruch auf ei-
nen Ruckkaufswert noch auf Riickzahlung der Beitrage.

Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, erlischt dieser bei einem Ausschluss der Bausteine Berufs-
unféhigkeitsvorsorge. Bei einem Erléschen besteht weder ein An-

spruch auf einen Rickkaufswert noch auf Riickzahlung der Beitra-

ge.
Die Ubrigen Bausteine bleiben bestehen.

Auf Wunsch informieren wir Sie lber die Voraussetzungen und
Auswirkungen.

8.5 Wann kénnen Sie Ihren ergédnzend versicherten
Baustein Pflegezusatzrente separat ausschlie-
Ben?

Wenn Sie fir Ihre Versicherung laufende Beitrage zahlen, kénnen
Sie lhren Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend
versichert haben, separat ausschlieBen. Die Ubrigen Bausteine
bleiben bestehen.

Ein Ausschluss ist nur vor dem Ende des sechstletzten Jahres der
Versicherungsdauer der Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge
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moglich. Bei einem Ausschluss besteht weder ein Anspruch auf ei-
nen Rickkaufswert noch auf Rickzahlung der Beitrage.

8.6 Wie kénnen Sie die Bausteine Berufsunféhig-
keitsvorsorge durch eine selbststéndige Berufs-
unfahigkeitsvorsorge ersetzen?

(1) Voraussetzungen

Unter folgenden Voraussetzungen kénnen Sie die Bausteine Be-
rufsunféhigkeitsvorsorge durch eine selbststandige Berufsunfahig-
keitsvorsorge vollstandig oder teilweise ersetzen. Eine Risikopri-
fung ist nicht erforderlich.

a) lhre Versicherung muss einen Baustein Berufsunfahigkeitsrente
mit einer vereinbarten Berufsunfahigkeitsrente in H6he von min-
destens 600 EUR jahrlich enthalten.

b) Wenn Sie lhre Berufsunféhigkeitsrente teilweise ersetzen méch-

ten, missen die Berufsunféhigkeitsrenten

- der selbststéandigen Berufsunféhigkeitsvorsorge und

« des Bausteins Berufsunfahigkeitsrente jeweils mindestens 600
EUR jahrlich betragen.

c) Die Versicherungsdauer der selbststandigen Berufsunfahigkeits-
vorsorge muss mit der restlichen Versicherungsdauer des Bau-
steins Berufsunfahigkeitsrente lbereinstimmen.

d) Die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente der selbststéandigen Be-
rufsunféhigkeitsvorsorge muss mit derjenigen des zu ersetzenden
Bausteins Berufsunféahigkeitsrente tibereinstimmen.

e) Sie mussen das Ersetzen wahrend der Versicherungsdauer des
Bausteins Berufsunfahigkeitsrente beantragen.

f) Ein Ersetzen ist jedoch nur vor dem Ende des sechstletzten Jah-
res der Versicherungsdauer der Bausteine Berufsunféhigkeitsvor-
sorge maglich.

(2) Auswirkungen

« Wenn Sie die Bausteine Berufsunféahigkeitsvorsorge vollstandig
ersetzen, erléschen diese.

« Wenn Sie die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge teilweise
ersetzen, verringern sich die Berufsunfahigkeitsrente und die
Beitrage des Bausteins Berufsunfahigkeitsrente nach versiche-
rungsmathematischen Grundséatzen.

« Die selbststandige Berufsunféhigkeitsvorsorge wird unabhangig
vom bisherigen Vertrag gefuihrt. Fir die selbststandige Berufs-
unféhigkeitsvorsorge sind deren Regelungen in der Fassung
maBgeblich, die zum Zeitpunkt des Abschlusses des Bausteins
Berufsunfahigkeitsrente giiltig waren.

« Auch nach dem Ersetzen gelten weiterhin die Abanderungen,
die fUr die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge vereinbart wor-
den sind, sowie alle weiteren besonderen Vereinbarungen zu
Art und Umfang des Versicherungsschutzes. Diese Vereinba-
rungen sind im Versicherungsschein dokumentiert.

« Fir die Beitrage der selbststandigen Berufsunféhigkeitsvorsorge
gelten die Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz 2. Bisher ange-
setzte Beitragszuschlage kénnen entsprechend erhoben wer-
den. Durch das Ersetzen andert sich die Untergruppe fir die Be-
teiligung am Uberschuss.

Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, wird dieser bei Umwandlung in eine selbststandige Berufs-
unfahigkeitsvorsorge weitergefihrt.

Auf Wunsch informieren wir Sie Uber die konkreten Auswirkungen.

8.7 Wann kénnen Sie verlangen, dass wir die Ergeb-
nisse der Risikoprifung der Bausteine Berufsun-
fahigkeitsvorsorge fiir eine neue BasisRente der
versicherten Person libernehmen?

Sie kénnen unter den unten genannten Voraussetzungen und
Grenzen verlangen, dass wir die Ergebnisse der Risikoprufung Ih-
rer bestehenden Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge tiberneh-
men, wenn die versicherte Person eine neue BasisRente ein-
schlieBlich Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge abschlie3t.
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(1) Voraussetzungen

« Es handelt sich bei der neuen BasisRente weder um eine Basis-
Rente StartUp Klassik noch um eine BasisRente StartUp Invest.

« Die bestehenden Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge werden
vor Abschluss der neuen BasisRente ausgeschlossen.

- Die Versicherungsdauern der neuen Bausteine Berufsunféhig-
keitsvorsorge zur BasisRente stimmen mit den jeweils restlichen
Versicherungsdauern der bestehenden Bausteine Berufsunfa-
higkeitsvorsorge Uberein.

- Die versicherte Person darf bei Abschluss der neuen BasisRen-
te rechnungsméBig héchstens 45 Jahre alt sein.

- Die versicherte Person darf bei Abschluss der neuen BasisRen-
te nicht berufsunfahig sein.

« Zur neuen BasisRente sind auBer den Bausteinen Berufsunfa-
higkeitsvorsorge keine weiteren Bausteine abgeschlossen.

« Wenn Sie fiir die bestehenden Bausteine Berufsunfahigkeitsvor-
sorge eine Beitragsbefreiung mit Dynamik vereinbart haben,
kann fir die neuen Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge zur
BasisRente ebenfalls eine Beitragsbefreiung mit Dynamik in ma-
ximal gleicher Héhe vereinbart werden.

(2) Grenzen

- Die vereinbarte Berufsunfahigkeitsrente des neuen Bausteins
Berufsunfahigkeitsrente zur BasisRente ist nicht héher als die
ausgeschlossene Berufsunfahigkeitsrente des bestehenden
Vertrags.

 Der Beitrag fir die neue BasisRente einschlieBlich abgeschlos-
sener Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge betrégt héchstens
500 EUR monatlich.

(3) Auswirkungen

« Wir legen die Ergebnisse der Risikoprifung Ihrer bestehenden
Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge einschlieBlich dort verein-
barter Ausschliisse und Zuschlage der neuen BasisRente zu-
grunde.

« Wenn Sie uns bei Antragstellung zu Ihren bestehenden Baustei-
nen Berufsunféahigkeitsvorsorge unzutreffende Angaben Uber die
Risikoverhaltnisse der versicherten Person gemacht haben (An-
zeigepflichtverletzung), gelten die Regelungen nach Teil B Ziffer
1 auch fur die neue BasisRente.

- Die Abanderungen und weiteren besonderen Vereinbarungen
zu Art und Umfang des Versicherungsschutzes fir Ihre be-
stehenden Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge gelten ent-
sprechend auch fiir die neu abgeschlossenen Bausteine Berufs-
unféhigkeitsvorsorge zur BasisRente.

- Ein Baustein Pflegezusatzrente kann im Rahmen der BasisRen-
te nicht versichert werden.

9. Abanderungen zu den Bausteinen Berufs-
unfahigkeitsvorsorge - Beitragsbefreiung
und Berufsunfahigkeitsrente E5

In einigen Vertragen (zum Beispiel Vertrdge mit besonderer Ver-
einbarung zur Uberschussverwendung) werden bestimmte Rege-
lungen Ihrer Bausteine durch einzelne der folgenden Regelungen
geéndert, erganzt oder ersetzt.

Welche Ab&nderungen jeweils fur lhre Versicherung gelten, kdn-
nen Sie Ihrem Versicherungsschein oder Ihrer Versicherungsbe-
scheinigung entnehmen.

Abanderung BV1: Was gilt bei laufender (nicht variabler) Bei-
tragszahlung, wenn Sie als Uberschussverwendungsart "Ver-
wendung beim Grundbaustein" vereinbart haben?

Was gilt, wenn der Grundbaustein weder eine RisikoLebens-
versicherung noch eine RisikoLebensversicherung Plus noch
eine Zukunftsrente IndexSelect ist?

Ziffer 2.1.1 Absatz 3 letzter Satz entfallt.

Ziffer 2.1.2 Absatz 1 letzter Satz wird ersetzt durch:
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"Die Uberschussanteile erhdhen die Beteiligung am Uberschuss
des Grundbausteins."

Ziffer 2.1.2 Absatz 2 wird ersetzt durch:

"(2) Verwendung bei beitragsfreien Versicherungen

Wenn die versicherte Person nicht berufsunfahig ist, erhéhen wir
mit den fur den Baustein Berufsunfahigkeitsrente und den Baustein
Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,
festgelegten Ubgrschussanteilen eines Versicherungsjahres die
Beteiligung am Uberschuss des Grundbausteins zu Beginn des
nachsten Versicherungsjahres.

Wenn lhr Grundbaustein eine Zukunftsrente Klassik oder eine
StartPolice ist, gelten fir die Berechnung der Leistungserhdhungen
die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvor-
aussetzungen und Leistungsumfang", Unterabschnitt "Welche
Rechnungsgrundlagen gelten flr Ihre Versicherung?", Absatz
"Rechnungsgrundlagen bei Leistungserh6hungen und in anderen

Fallen".

Was gilt, wenn der Grundbaustein eine Zukunftsrente Index-
Select ist?

Ziffer 2.1.1 Absatz 3 letzter Satz entfallt.
Ziffer 2.1.2 Absatz 1 wird ersetzt durch:

"(1) Verwendung bei beitragspflichtigen Versicherungen

Mit den fUr die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und den Bau-
stein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert ha-
ben, festgelegten Uberschussanteilen eines Versicherungsjahres
finanzieren wir eine Erhdhung des Policenwerts zu Beginn des
nachsten Versicherungsjahres."

Abanderung BV2: Was gilt, wenn Sie Uberschussrente verein-
bart haben?

Ziffer 2.1.1 Abséatze 1 und 2 werden ersetzt durch:

"(1) BezugsgréBe wéhrend der Beitragszahlung

- BezugsgréBe fiir die Uberschussanteilsatze der Beitragsbefrei-
ung bei Berufsunfahigkeit ist der im jeweiligen Versicherungs-
jahr vereinbarte Beitrag des Bausteins Beitragsbefreiung.

- BezugsgréBe fiir die Uberschussanteilsatze der Berufsunfahig-
keitsrente ist die vereinbarte Berufsunféahigkeitsrente.

« Wenn Sie ergénzend einen Baustein Pflegezusatzrente versi-
chert haben, ist die BezugsgrdBe fiir die Uberschussanteilsatze
der Pflegezusatzrente die vereinbarte Pflegezusatzrente.

Ist der Grundbaustein eine RisikoLebensversicherung oder Risiko-

Lebensversicherung Plus, ist die BezugsgréBe fiir die Uber-

schussanteilsatze

- der Beitragsbefreiung bei Berufsunféhigkeit das Garantiekapital
des Grundbausteins und

- der Berufsunfahigkeitsrente die vereinbarte Berufsunfahigkeits-
rente."

Ziffer 2.1.1 Absatz 3 letzter Satz wird ersetzt durch:

"Wenn die versicherte Person nicht berufsunfahig ist und es sich

beim Grundbaustein um eine RisikoLebensversicherung oder Risi-

koLebensversicherung Plus handelt, ist BezugsgrdBe fiir die Uber-

schussanteilsatze

- der Beitragsbefreiung bei Berufsunféhigkeit das Garantiekapital
des Grundbausteins.

- der Berufsunfahigkeitsrente die vereinbarte Berufsunféhigkeits-
rente."

Ziffer 2.1.2 Absatz 1 wird ersetzt durch:

"(1) Verwendung bei beitragspflichtigen Versicherungen

Mit den Uberschussanteilen eines Versicherungsjahres, die fiir den
Baustein Beitragsbefreiung festgelegt sind, finanzieren wir zu Be-
ginn des nachsten Versicherungsjahres eine Erhéhung der Beteili-
gung am Uberschuss des Grundbausteins. Wenn Ihr Grundbau-
stein eine
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« Zukunftsrente IndexSelect ist, finanzieren wir mit dem fiir den
Baustein Beitragsbefreiung festgelegten Uberschussanteil eines
Versicherungsjahres zu Beginn des nachsten Versicherungsjah-
res eine Erhéhung des Policenwerts.

+ RisikoLebensversicherung oder RisikoLebensversicherung Plus
ist, erh6hen wir mit dem Uberschussanteil, der fiir den Baustein
Beitragsbefreiung festgelegt ist, im laufenden Versicherungsjahr
den Bonus des Grundbausteins.

Wenn Ihr Grundbaustein eine Zukunftsrente Klassik oder eine
StartPolice ist, gelten fir die Berechnung der Leistungserhéhungen
die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvor-
aussetzungen und Leistungsumfang”, Unterabschnitt "Welche
Rechnungsgrundlagen gelten fur lhre Versicherung?", Absatz
"Rechnungsgrundlagen bei Leistungserhéhungen und in anderen
Fallen".

Mit den Uberschussanteilen des Bausteins

- Berufsunfahigkeitsrente finanzieren wir eine beitragsfreie einjah-
rige Anwartschaft auf eine zusatzliche Berufsunfahigkeitsrente
(Uberschussrente), die in Prozent der vereinbarten Berufsunfa-
higkeitsrente festgesetzt wird.

- Pflegezusatzrente, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pflegezu-
satzrente versichert haben, finanzieren wir eine beitragsfreie
einjahrige Anwartschaft auf eine zusatzliche Pflegezusatzrente
(Uberschussrente), die in Prozent der vereinbarten Pflegezu-
satzrente festgesetzt wird.

Die Leistungsdauern stimmen mit denjenigen der vereinbarten Be-
rufsunfahigkeitsrente bzw. der vereinbarten Pflegezusatzrente
Uberein.

Der Vorstand legt die Uberschussanteilsatze jahrlich fest. Wenn
die Uberschussanteile, die zur Finanzierung einer beitragsfreien
Anwartschaft auf eine zusatzliche Berufsunfahigkeitsrente bzw.
Pflegezusatzrente bestimmt sind, in einem Versicherungsjahr nied-
riger ausfallen als im Vorjahr, werden wir Sie hierliber informieren.
Sie kdnnen dann innerhalb von 6 Wochen die vereinbarte Berufs-
unféhigkeitsrente bzw. Pflegezusatzrente zu Beginn dieses Versi-
cherungsjahres fur die restliche Versicherungsdauer des Bausteins
Berufsunfahigkeitsrente bzw. des Bausteins Pflegezusatzrente um
genau den Unterschiedsbetrag beitragspflichtig erhéhen. Eine er-
neute Risikopriifung ist nicht erforderlich.

Wenn Sie das Erhéhungsrecht in Anspruch nehmen, erhéht sich
der Beitrag nicht im selben Verhéltnis wie die Versicherungsleis-
tung. Die Erhéhung errechnet sich nach den am Erhéhungstermin
aktuellen Vertragsdaten, insbesondere nach

- dem rechnungsmaBigen Alter der versicherten Person,

« der restlichen Aufschub- oder Versicherungsdauer,

« der Beitragszahlungsdauer,

- einem eventuell vereinbarten Beitragszuschlag sowie

« den Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz 2.

Wenn die versicherte Person zu Beginn des betreffenden Versi-
cherungsjahres berufsunfahig ist, kann das Erh6hungsrecht nicht
in Anspruch genommen werden."

Wenn |hr Grundbaustein keine Zukunftsrente IndexSelect ist, wird
Ziffer 2.1.2 Absatz 3 b) Satze 2 und 3 ersetzt durch:

"Wenn die Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge und der Baustein
Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,
vor Eintritt der Berufsunfahigkeit

« beitragspflichtig waren, finanzieren wir mit den fiir lhren Bau-
stein Pflegezusatzrente zugeteilten Uberschussanteilen eines
Versicherungsjahres eine beitragsfreie einjahrige Anwartschaft
auf eine zusatzliche Pflegezusatzrente (Uberschussrente), die in
Prozent der vereinbarten Pflegezusatzrente festgesetzt wird. Die
Leistungsdauer stimmt mit derjenigen der vereinbarten Pflege-
zusatzrente Uberein.

« beitragsfrei waren, erhdhen wir mit den fir lhren Baustein Pfle-
gezusatzrente zugeteilten Uberschussanteilen eines Versiche-
rungsjahres die Beteiligung am Uberschuss des Grundbausteins
zu Beginn des nachsten Versicherungsjahres. Wenn Ihr Grund-
baustein eine Zukunftsrente Klassik oder eine StartPolice ist,
gelten in diesem Fall fir die Berechnung der Leistungserhéhun-
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gen die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leis-
tungsvoraussetzungen und Leistungsumfang"”, Unterabschnitt
"Welche Rechnungsgrundlagen gelten fir lhre Versicherung?",
Absatz "Rechnungsgrundlagen bei Leistungserhéhungen und in
anderen Fallen."

Wenn lhr Grundbaustein eine Zukunftsrente IndexSelect ist, wird
Ziffer 2.1.2 Absatz 3 b) Satze 2 und 3 ersetzt durch:

"Wenn die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge und der Baustein
Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,
vor Eintritt der Berufsunfahigkeit

« beitragspflichtig waren, finanzieren wir mit den fur lhren Bau-
stein Pflegezusatzrente zugeteilten Uberschussanteilen eines
Versicherungsjahres eine beitragsfreie einjahrige Anwartschaft
auf eine zusatzliche Pflegezusatzrente (Uberschussrente), die in
Prozent der vereinbarten Pflegezusatzrente festgesetzt wird. Die
Leistungsdauer stimmt mit derjenigen der vereinbarten Pflege-
zusatzrente Uberein.

« beitragsfrei waren, finanzieren wir mit den fir lhre Pflegezusatz-
rente zugeteilten Uberschussanteilen eine zusatzliche beitrags-
freie Anwartschaft auf eine Pflegezusatzrente. Diese ist selbst
wiederum am Uberschuss des Bausteins Pflegezusatzrente und
nicht des Grundbausteins beteiligt. Fiir die Berechnung der Leis-
tungserhdhungen gelten die Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz
o

In Ziffer 6 wird Satz 2 ersetzt durch:

"Ungeachtet dieses Verzichts kann sich eine Anderung der Versi-
cherungsleistungen weiterhin daraus ergeben, dass die Uber-
schussanteilsatze fiir die Uberschussrente neu festgesetzt wer-
den."

Abéanderung BV3: Was gilt, wenn Sie keine Berufsunféhig-
keitsvorsorge Plus versichert haben?

Ziffer 1.1 Absatz 5 a) Satz 2 entfallt.

Ziffer 1.1 Absatz 5 b) Satz 2 entfallt.

Ziffer 1.1 Absatz 5 c) Satze 1 und 2 entfallen.
Ziffer 1.2 entfallt.

Ziffer 1.4 Absatz 1 a) wird ersetzt durch:

"a) Vollstandige Berufsunfahigkeit

Wenn die versicherte Person

« in Folge Krankheit, Kérperverletzung oder eines mehr als alters-
entsprechenden Krafteverfalls,

- die arztlich nachzuweisen sind,

- voraussichtlich mindestens 3 Jahre auBerstande ist ihren Beruf
auszuliben,

« und sie auch keine andere Tatigkeit ausibt, die ihrer bisherigen
Lebensstellung entspricht,

so liegt von Beginn an eine vollstandige Berufsunfahigkeit vor.

Die Lebensstellung ergibt sich aus dem beruflichen Einkommen
und der sozialen Wertschatzung des Berufs, wobei die andere Ta-
tigkeit bereits dann nicht der bisherigen Lebensstellung entspricht,
wenn entweder das Einkommen oder die Wertschatzung der ande-
ren Tatigkeit spurbar unter das Niveau des bislang ausgetibten Be-
rufs absinken. Die zumutbare Minderung des Einkommens und der
Wertschatzung richten sich dabei nach den individuellen Gegeben-
heiten nach der hdchstrichterlichen Rechtsprechung. Die zumutba-
re Minderung des Einkommens betrégt jedoch héchstens 20 Pro-
zent des jahrlichen Bruttoeinkommens des bislang ausgeulbten Be-
rufs."

Ziffer 1.4 Absatz 1 wird ergénzt durch:

"e) Eintritt der Berufsunfahigkeit

Wenn die versicherte Person

« in Folge Krankheit, Kérperverletzung oder eines mehr als alters-
entsprechenden Krafteverfalls,

« die arztlich nachzuweisen sind,
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- 6 Monate ununterbrochen vollstédndig oder teilweise auBerstan-
de gewesen ist, ihren Beruf im Sinne von Absatz 1 b) oder c)
auszulben

- und sie in dieser Zeit auch keine andere Tatigkeit ausgelbt hat,
die ihrer bisherigen Lebensstellung entspricht,

so gilt die Fortdauer dieses Zustands als vollstdndige oder teilwei-

se Berufsunféhigkeit. In diesem Fall entsteht der Anspruch auf Bei-

tragsbefreiung und Berufsunfahigkeitsrente mit Ablauf des 6. Mo-
nats. Wird nach einer Anerkennung unserer Leistungspflicht bei
der Nachprifung nach Ziffer 4.3 festgestellt, dass inzwischen eine

Berufsunfahigkeit von voraussichtlich insgesamt mindestens 3 Jah-

ren im Sinne von Absatz 1 a) oder d) vorliegt, werden wir die Versi-

cherungsleistungen nach Ziffer 1 auch fir die ersten 6 Monate er-
bringen."

Ziffer 1.4 Absatz 2 wird ersetzt durch:

"(2) Berufsunfahigkeit aufgrund Tatigkeitsverbots

Wenn die versicherte Person

- infolge eines Tatigkeitsverbots, das von der zustandigen Ge-
sundheitsbehdérde ausschlieBlich aus medizinischen Griinden
nach § 31 Bundesinfektionsschutzgesetz (IfSG) ausgesprochen
wurde,

« voraussichtlich mindestens 3 Jahre auBerstande ist ihren Beruf
auszulben

- und sie auch keine andere Tatigkeit ausibt, die ihrer bisherigen
Lebensstellung (siehe Ziffer 1.4 Absatz 1 a)) entspricht,

so liegt von Beginn an eine vollstandige Berufsunfahigkeit vor. Be-

trifft das Tatigkeitsverbot nur einen Teil der bisherigen Berufstatig-

keit, liegt auch nur teilweise Berufsunféhigkeit vor. Darliber hinaus

gelten die Regelungen nach Ziffer 1.4 Abséatze 1 b) und c)."

Ziffer 1.4 Absatz 4 wird erganzt durch:

"In diesem Fall entsteht der Anspruch auf Beitragsbefreiung und
Berufsunfahigkeitsrente mit Ablauf des 6. Monats nach Eintritt der
Pflegebedurftigkeit."

Abéanderung BV5: Welche besonderen Regelungen gelten fiir
bestimmte Partnerversicherungen?

Ziffer 7 wird erganzt durch:

"7.5 Welche besonderen Regelungen gelten fiir bestimmte
Partnerversicherungen?

Wenn der Grundbaustein eine Partnerversicherung ist und eine
versicherte Person stirbt, fiir die keine Bausteine Berufsunféhig-
keitsvorsorge versichert sind, und es sich dabei nicht um ein
gleichzeitiges Ereignis handelt, gilt Folgendes:

a) Falls kein Anspruch aus den Bausteinen Berufsunfahigkeitsvor-
sorge besteht:

« bei einer RisikoLebensversicherung oder RisikoLebensversiche-
rung Plus mit Beitragsbefreiung, bei einem Grundbaustein mit
abgeschlossenem Baustein Kapital bei Tod und Beitragsbefrei-
ung oder bei einer AusbildungsPolice Klassik mit Beitragsbefrei-
ung:

Der Baustein erlischt; es wird der nach Ziffer 7.4 Absatz 2 a) be-
rechnete Rlckkaufswert flir den Baustein Beitragsbefreiung ge-
zahlt, falls vorhanden (§ 169 Versicherungsvertragsgesetz -
VVG).

« bei einer RisikoLebensversicherung oder RisikoLebensversiche-
rung Plus mit Beitragsbefreiung und Berufsunféhigkeitsrente, bei
einem Grundbaustein mit abgeschlossenem Baustein Kapital
bei Tod und Beitragsbefreiung und Berufsunfahigkeitsrente:

Die Berufsunfahigkeitsrente wird als eine Anwartschaft auf eine
Berufsunféhigkeitsrente ohne den Grundbaustein fortgefiihrt.
Wenn Sie eine laufende Beitragszahlung vereinbart haben, wird
der Beitrag nach versicherungsmathematischen Grundsatzen
neu festgesetzt.
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b) Falls ein Anspruch aus den Bausteinen Berufsunfahigkeitsvor-
sorge besteht:

« bei einer RisikoLebensversicherung oder RisikoLebensversiche-
rung Plus mit Beitragsbefreiung, bei einem Grundbaustein mit
abgeschlossenem Baustein Kapital bei Tod und Beitragsbefrei-
ung sowie bei einer AusbildungsPolice Klassik mit Beitragsbe-
freiung:

Der Baustein Beitragsbefreiung wird (ohne den Grundbaustein)
fortgeflihrt und in eine Berufsunféhigkeitsrente umgewandelt. Es
gelten dann die Festlegungen des folgenden Absatzes.

Wenn die Beitragsbefreiung in eine Berufsunféhigkeitsrente um-
gewandelt wird, die jahrliche Berufsunféhigkeitsrente jedoch
nicht mindestens 300 EUR betrégt, erlischt der Baustein.

« bei einer RisikoLebensversicherung oder RisikoLebensversiche-
rung Plus mit Beitragsbefreiung und Berufsunfahigkeitsrente, bei
einem Grundbaustein mit abgeschlossenem Baustein Kapital
bei Tod und Beitragsbefreiung und Berufsunfahigkeitsrente:

Die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge werden ohne den
Grundbaustein fortgefiihrt. Der Anspruch auf Berufsunfahigkeits-
rente bleibt bestehen, solange die Person, flr die die Bausteine
Berufsunféhigkeitsvorsorge vereinbart worden sind, berufsunfa-
hig ist

Wenn die Berufsunfahigkeit wegféllt oder nicht mehr mindestens
50 Prozent betragt, erlischt der Anspruch auf Berufsunfahig-
keitsrente und die Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge werden
nach den Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz 2 fortgefiihrt.

Der Anspruch erlischt auch, wenn die versicherte Person, fiir die
die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge vereinbart worden
sind, stirbt oder bei Ablauf der vereinbarten Leistungsdauer.”

Abanderung BV6: Welche besonderen Regelungen gelten fir
die AusbildungsPolice Klassik mit Beitragsbefreiung?

Ziffer 1.1 Absatz 3 a) wird ersetzt durch:

"a) Auswirkungen auf den Grundbaustein

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung mit Dynamik vereinbart haben,
steigt der Beitrag fir den Grundbaustein, von dem wir Sie befreien,
nach Eintritt der Berufsunféhigkeit. Der Beitrag, der bei Eintritt der
Berufsunféhigkeit gezahlt wird, erhéht sich jéhrlich um den verein-
barten Dynamiksatz. Wir befreien Sie auch fir diese Beitrdge von
der Zahlungspflicht.

Die Beitragssteigerungen erh6hen die Versicherungsleistungen
des Grundbausteins nach versicherungsmathematischen Grund-
satzen. Fir die Berechnung der Leistungserhdhungen gelten die
Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leistungsvoraus-
setzungen und Leistungsumfang", Unterabschnitt "Welche Rech-
nungsgrundlagen gelten flr Ihre Versicherung?", Absatz "Rech-
nungsgrundlagen bei Leistungserhéhungen und in anderen Fal-

len".
Ziffer 7 wird ergénzt durch:

"7.5 Welche besonderen Regelungen gelten fiir die Ausbil-
dungsPolice Klassik mit Beitragsbefreiung?

Wenn das zu versorgende Kind stirbt, gilt Folgendes:

Wenn zu diesem Zeitpunkt
 kein Anspruch auf Leistung aus dem Baustein Beitragsbefreiung
besteht, erlischt dieser.

Die Beitrage zu lhrer Versicherung werden zuriickerstattet. Die
Rickerstattung entspricht mindestens dem nach Ziffer 7.4 Ab-
satz 2 a) berechneten Betrag, der fiir den Todestag berechnet
wurde, sie darf jedoch das Garantiekapital des Grundbausteins
nicht Uberschreiten. Einen Abzug nach Ziffer 7.4 Absatz 2 b)
nehmen wir nicht vor.
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« ein Anspruch auf Leistung aus dem Baustein Beitragsbefreiung
besteht, wird die Beitragsbefreiung in eine Berufsunfahigkeits-
rente umgewandelt.

Der Anspruch auf Berufsunfahigkeitsrente bleibt bestehen, so-
lange der Versorger berufsunfahig ist

Wenn die Berufsunfahigkeit weggefallen ist oder nicht mindestens
50 Prozent betragt, erlischt der Anspruch auf Berufsunfahigkeits-
rente.

Der Anspruch erlischt auch bei Ablauf der vereinbarten Leistungs-
dauer.

Wenn eine Beitragsbefreiung in eine Berufsunfahigkeitsrente um-
gewandelt wird und die jahrliche Berufsunfahigkeitsrente nicht min-
destens 50 EUR betragt, erlischt der Baustein Beitragsbefreiung.

Die gezahlten Beitrage abzlglich des Beitragsteils flir den Bau-
stein Beitragsbefreiung werden zuriickerstattet. Die Riickerstattung
wird so berechnet, als ob die Beitrage unveréndert weitergezahlt
worden waren."

Abanderung BV10: Was gilt, wenn es sich beim Grundbau-
stein um eine BeitragsriickgewahrPolice zur BasisRente han-
delt?

Ziffer 1.4 Absatz 4 entféllt.
Fir die Ziffer 2.1 gilt Folgendes:

Der Ausdruck "RisikoLebensversicherung oder RisikoLebensversi-
cherung Plus" wird durch den Ausdruck "BeitragsriickgewahrPoli-
ce" ersetzt.

Ziffer 4.1 Absatz 1 b) wird ersetzt durch:

"b) ausfiihrliche Berichte der Arzte, von denen die versicherte Per-

son untersucht wurde oder bei denen sie in Behandlung ist oder

war. Erforderlich sind Angaben zu

« Ursache, Beginn, Art, Verlauf und voraussichtliche Dauer des
Leidens sowie lber dessen

» Auswirkungen auf die Berufsfahigkeit."

Ziffer 4.3 Absatz 1 3. Aufzahlungspunkt entfallt.

In Ziffer 4.3 Absatz 2 wird der erste Aufzahlungspunkt ersetzt
durch:

« "sich der Grad der Berufsunfahigkeit mindert oder"

Abéanderung BV11: Was gilt, wenn es sich beim Grundbau-
stein um eine Zukunftsrente IndexSelect handelt?

Der Ausdruck "Versicherungsjahr" bezieht sich auf das Indexjahr.
Ziffer 1.1 Absatz 3 wird ersetzt durch:

"(3) Leistungen aus dem Baustein Beitragsbefreiung bei Be-
rufsunféhigkeit, wenn Sie eine Beitragsbefreiung mit Dynamik
vereinbart haben

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung bei Berufsunfahigkeit vereinbart
haben, befreien wir Sie von der Beitragszahlungspflicht fir alle
Bausteine der Versicherung.

Wenn Sie eine Beitragsbefreiung mit Dynamik vereinbart haben,
steigt der Beitrag fiir den Grundbaustein, von dem wir Sie befreien,
nach Eintritt der Berufsunfahigkeit. Hierbei erhdht sich der Beitrag,
der bei Eintritt der Berufsunféhigkeit gezahlt wird, jahrlich um den
vereinbarten Dynamiksatz. Wir befreien Sie von der Zahlungs-
pflicht auch flr diese Beitrage.

Die Beitrage fur die Bausteine Berufsunfahigkeitsvorsorge erhhen
sich nicht.
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Wenn Sie erganzend einen Baustein Pflegezusatzrente versichert
haben, erhéhen sich die Beitrage fiir den Baustein Pflegezusatz-
rente ebenfalls nicht.

Die Beitragssteigerungen erhéhen

« die Mindestleistung um die Summe der vereinbarten Erhéhungs-
beitrage,

« die garantierte Mindestrente und

« den Policenwert.

Fur die Berechnung der Erh6hungen der garantierten Mindestrente
gelten die Regelungen des Grundbausteins im Abschnitt "Leis-
tungsvoraussetzungen und Leistungsumfang”, Unterabschnitt
"Welche Rechnungsgrundlagen gelten fur lhre Versicherung?", Ab-
satz "Rechnungsgrundlagen bei Erh6hungen der garantierten Min-
destrente und in anderen Fallen".

Ziffer 1.1 Absatz 4 wird ersetzt durch:

" (4) Leistungen aus dem Baustein Berufsunfahigkeitsrente
Wenn Sie einen Baustein Berufsunfahigkeitsrente abgeschlossen
haben, zahlen wir diese Rente an den Terminen, die Sie mit uns
fur die Zahlung der Rente aus dem Grundbaustein vereinbart ha-
ben. Die erste Zahlung erfolgt gegebenenfalls anteilig. Wir Giber-
weisen die Rente jeweils am ersten Bankarbeitstag nach den ver-
einbarten Falligkeitsterminen.

Wir bieten Ihnen dariiber hinaus eine Beratung Gber Méglichkeiten
zur medizinischen Rehabilitation und beruflichen Reintegration
durch entsprechende Spezialisten an."

Ziffer 2.1.2 Absatz 2 wird ersetzt durch:

"(2) Verwendung bei beitragsfreien Versicherungen und Versi-
cherungen mit Beitrdgen in variabler Hohe

Wenn |hr Grundbaustein eine Zukunftsrente IndexSelect ist, finan-
zieren wir mit den fir den Baustein Berufsunfahigkeitsrente und
den Baustein Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versi-
chert haben, festgelegten Uberschussanteilen eines Versiche-
rungsjahres zu Beginn des nachsten Versicherungsjahres eine Er-
héhung des Policenwerts."

Ziffer 2.1.2 Absatz 3 a) wird ersetzt durch:

"a) Verwendung der Uberschussanteile der laufenden Berufs-
unféhigkeitsrente

Wenn Berufsunfahigkeitsrenten gezahlt werden, finanzieren wir mit
den fiir die Berufsunfahigkeitsrente zugeteilten Uberschussanteilen
eine zusatzliche beitragsfreie Berufsunféhigkeitsrente. Diese ist
selbst wiederum wie laufende Berufsunfahigkeitsrenten am Uber-
schuss der Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge und nicht des
Grundbausteins beteiligt. Flr die Berechnung der Leistungserhé-
hungen gelten die Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz 2."

Wenn Sie keine Uberschussrente vereinbart haben, wird Ziffer
2.1.2 Absatz 3 b) Satze 2 und 3 ersetzt durch:

"Wir finanzieren mit den fur die Pflegezusatzrente zugeteilten
Uberschussanteilen eine zusatzliche beitragsfreie Anwartschaft auf
eine Pflegezusatzrente. Diese ist selbst wiederum am Uberschuss
des Bausteins Pflegezusatzrente und nicht des Grundbausteins
beteiligt. Fir die Berechnung der Leistungserh6hungen gelten die
Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz 2."

Wenn Sie Uberschussrente vereinbart haben, wird Ziffer 2.1.2 Ab-
satz 3 b) Satze 2 und 3 ersetzt durch:

"Wenn die Bausteine Berufsunféhigkeitsvorsorge und der Baustein

Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,

vor Eintritt der Berufsunfahigkeit

- beitragspflichtig waren, finanzieren wir mit den fir den Baustein
Pflegezusatzrente zugeteilten Uberschussanteilen eines Versi-
cherungsjahres eine beitragsfreie einjahrige Anwartschaft auf ei-
ne zuséatzliche Pflegezusatzrente (Uberschussrente), die in Pro-
zent der vereinbarten Pflegezusatzrente festgesetzt wird. Die
Leistungsdauer stimmt mit derjenigen der vereinbarten Pflege-
zusatzrente tberein.
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- beitragsfrei waren, finanzieren wir mit den fir die Pflegezusatz-
rente zugeteilten Uberschussanteileneine zusatzliche beitrags-
freie Anwartschaft auf eine Pflegezusatzrente. Diese ist selbst
wiederum am Uberschuss des Bausteins Pflegezusatzrente und
nicht des Grundbausteins beteiligt. Fiir die Berechnung der Leis-
tungserhéhungen gelten die Regelungen nach Ziffer 1.7 Absatz
2"

Ziffer 7.3 Absatz 1 wird ersetzt durch:

"(1) Herabsetzung der Leistungen

Wenn wir Ihre Versicherung beitragsfrei stellen, setzen wir

- die Berufsunfahigkeitsrente und

- die Pflegezusatzrente, falls Sie ergédnzend einen Baustein Pfle-
gezusatzrente versichert haben,

nach anerkannten Regeln der Versicherungsmathematik mit den

Rechnungsgrundlagen der Beitragskalkulation zum Ende der Ver-

sicherungsperiode herab. Dabei legen wir allein den Riickkaufs-

wert des Bausteins Berufsunfahigkeitsrente und des Bausteins

Pflegezusatzrente, falls Sie diesen ergénzend versichert haben,

zugrunde. Dieser entspricht dem Deckungskapital (§ 169 Versiche-

rungsvertragsgesetz - VVG), das nach versicherungsmathemati-

schen Grundsatzen mit den Rechnungsgrundlagen der Beitrags-

kalkulation berechnet wird."

Abanderung BV16: Was gilt, wenn Sie eine garantiert steigen-
de Berufsunfahigkeitsrente vereinbart haben?

Ziffer 1.1 Absatz 4 wird erganzt durch:

"Far die Dauer der Zahlung der Berufsunfahigkeitsrente haben Sie
eine garantiert steigende Berufsunféahigkeitsrente vereinbart. Die
Garantierente wird jahrlich zum Jahrestag des Versicherungsbe-
ginns erhdht. Die Erhéhung ist in Prozent der im Vorjahr gezahlten
Garantierente festgelegt. Wenn Sie erganzend einen Baustein
Pflegezusatzrente versichert haben, erhéht sich die Pflegezusatz-
rente nicht."

Abanderung BV17: Was gilt bei der betrieblichen Altersversor-
gung, wenn fir Ihren Vertrag abweichende Rechnungsgrund-
lagen vereinbart sind?

Ziffer 1.7 Absatz 1 wird ersetzt durch:

"(1) Rechnungsgrundlagen bei Abschluss der Bausteine Be-

rufsunfahigkeitsvorsorge

Bei Abschluss Ihrer Bausteine Berufsunféahigkeitsvorsorge verwen-

den wir fir die Berechnung der garantierten Leistungen folgende

Rechnungsgrundlagen:

« die Sterbetafel "DAV 1994 T",

« unsere unternehmenseigene vom Geschlecht abhangige Berufs-
unfahigkeitstafel "AZ 2014 BU I" fiir die Berufsunfahigkeitswahr-
scheinlichkeiten,

« die Berufsunfahigkeitstafeln "DAV 1997 TI" und "DAV 1997 RI"
fur die Sterbewahrscheinlichkeiten der Berufsunfahigen und die
Reaktivierungswahrscheinlichkeiten und

» den Rechnungszins 1,25 Prozent."

Abanderung BV18: Was gilt bei Vertragen im Rahmen der be-
trieblichen Altersversorgung?

Ziffer 1.1 Absatz 5 a) Satz 2 entfallt.
Ziffer 1.1 Absatz 5 b) Satz 2 entfallt.
Ziffer 1.1 Absatz 5 c) Satze 1 und 2 entfallen.

Ziffer 1.2 entfallt.
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